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Der Osterreichische Seniorenbund, die mitgliederstirkste Organisation innerhalb der Europdischen
Seniorenunion (ESU) mit rund 300.000 Mitgliedern kann hier auch einen maRgebenden Beitrag
leisten. Um den Informations- und Wissensstand Ulber Zustdndigkeiten und Politiken der EU in
Osterreich zu erweitern und zu heben, sollten die &sterreichischen EU-Abgeordneten
Informationsveranstaltungen landesweit durchfihren. Im Bereich der Seniorenorganisationen
wiirden sich solche in den 187 Bezirksgruppen und den 2087 Ortsgruppen des Osterreichischen
Seniorenbundes anbieten.

Es ist auch eine bedeutsame Aufgabe von uns Seniorenvertretern die Wichtigkeit der Rolle der EU als
Friedenserhalterin verstarkt im offentlichen Bewusstsein zu verankern.

During the past year, the CD&V-seniors celebrated their 25th birthday.

On 9 September 2016 we had a big meeting with 600 participants and speeches from our President
An Hermans, Former President of the European Council Herman Van Rompuy and President of the
Christen Democratic Party Wouter Beke.

Furtheron we had a conference in the Flemish Parliament of the Elderly on 30 September. Key Note
speakers were Minister Koen Geens (CD&V) and Minister Céline Fremault (CDH).

On 8 November we had a conference about dementia, the disease of Alzheimer.

Valentines day we organized a performance of the movie ‘Allemaal Familie’.
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In 2018 we have local elections in Belgium. To prepare the elections, we had two meetings on 18
April and 13 June. There we spoke about the most important election themes for seniors: care and
welfare, housing, mobility, work en retirement, health.

It was a fascinating year for the CD&V-seniors.

Of cause we also joined the ESU Congress on 4 and 5 November 2016 in Leuven, the ESU-meeting on
7 and 8 February 2017 and the EPP-congress in Malta on 29 and 30 March with the attractive side-
events of the ESU.

Activities September, 2016 — June 2017

Senior Citizens of Cyprus had another successful year and have the pleasure to share with you some
major events

On 4-5 November, 2016 delegates from 30 seniors’ associations from 23 European countries
attended in Leuven the 9th ESU Congress

Our Organization attended this Congress with a strong delegation of 21 delegates. A new Presidium
has been elected, our President has been re-elected as one of the 12 Vice —Presidents

We take this opportunity to thank all those who voted for us and promise that we will do our best to
be worthy of your expectations .

This year was a year of local Cyprus authority elections, our Party the Democratic Rally have
managed to elect the majority of the Mayors and Municipal Counselors,

Increased their popularity and is still the first Political force in Cyprus

Members of our Organization ,as usual, with their vast experience in elections, worked very hard to
promote our candidates and fight abstentions

Abstention, as expected, reached the unprecedented percentage of around 50%

As usual the seniors carried out their vote through.

Unfailing we attended this year all ESU Presidium and Executive Committee meetings.

Due to heavy commitments of our High Patron the President of Cyprus Mr. Nicos Anastasiades being
involved in intensive Political discussions with the Turkish Cypriots for a solution of the Cyprus
problem we had to postpone the Official celebrations for our 15th Anniversary. We are now working
for a new date to be fixed

All our local district committees organized during this year their own local activities, such as local and
abroad trips and excursions, visits to the old people Homes ,lectures on interesting subjects and
participation in other local events .

Once again we celebrated through the press, TV and media the Annual World Day for Elderly People
district local events were also organized.

On the occasion of the International Womans’ Day and in cooperation with the Lions Club of Nicosia
we jointly organized a very successful event. During the event three of the oldest and most active
members of our Organization have been honored. Main speaker in this event was Dr Marios Kyriazis
a Gerontologist and candidate for this years’ Nobel Health prize.

The President and another three members of our Executive Committee attended the EPP Congress in
Malta .

Our Organization jointly with another two pensioners organizations, the Pensioners Group of Cyprus
Worker’s Confederations SEK and the Pancyprian Public Employers Trade Union (PASYDY) celebrate
the European Day or Solidarity between Generations

We also set up a joint co-operation agreement and issued a joint declaration through the press
media and TV media .

We declared that Solidarity and co-operation among Generations bring people closer.

Younger people benefit from the wisdom, knowledge, skills and experience of the elderly and in turn
the elderly themselves become informed and try to benefit from the new changes and developments
in the fields of science and administration to which younger people have contributed in society
through their systematic research, study and inventiveness .

Representatives of this joint co-operation group visited the Minister of Labour and discussed various
problems



On the occasion of the day of Solidarity between Generations the Limassol women branch of our
Organization organized a successful afternoon tea under the auspices of the First Lady Mrs Andry
Anastasiades, wife of the President of the Republic . Main speaker to this event was Dr Marios
Kyriazis, Gerontologist.

Members of the Executive Committee of our Organization are involved in various Government
committees for better discussion and promotion of elderly peoples’ problems. Important meetings
with Ministers and other Government Officials.

Another important activity is our participation of two representatives MPs in the Old People
Parliament. This is an identical Parliament as the National Parliament of the Republic and is dealing
with elderly problems. The Old People Parliament meet once a year under the Presidency of the
President of Cyprus Parliament

On the of 9th June representatives of the joint co-operation group of the 3 associations visited the
Minister of Health and discussed the new Health Scheme to be introduced

On the 14th June we had the regular co-ordinated meeting with Mps from our Political Party to
promote elderly people problems

We are working for the 8th Regional Conference which we are organizing between the 13-15
October., Thyme of the Conference is “Technology and Active Ageing” .Our increasing interaction
with technology is changing the way our biology function. Very soon we are sending Invitations and
more details and would be very happy to welcome you in Cyprus.

On the 16th of June, 2017 members of our Organization jointly with other organizations
demonstrated with posters outside The House of Parliament in order to show our demand and wish
to pursue and influence the Parliamentarians to vote positively for the introduction of a National
Health System. After 16 years ineffective Parliamentary discussions and postponements the Cyprus
Parliament on the 16th June unanimously decided to introduce The National Health Scheme.

On the20th June we had our regular meeting with the President of the Republic.

In den Jahren 2016 — 2017 wurden fiir unsere Mitglieder folgende Tatsachen bedeutend:

a) SKS hat seine Position in dem Rate der Senioren der CR im Kongress dieser Organisation (Mai
2017) durch seine Vertreter bestétigt. In diesem Wege sind fiir unsere Mitglieder sehr nitzlich die
Positionen fiir die Senioren in der Gesellschaft (z. B. die soziale Verbesserungen, die wurden mittels
dieser Schirmorganisation der tschechischen Senioren erzielt).

b) Unser Beitrag fiir die Senioren im Sinne der Verbesserung der Qualitat des Seniorlebens wurde in
der Schirmorganisation der tschechischen Senioren bewillkommnen. Es handelt sich vor allem um die
Prioritaten der Sozialpolitik fir die Verbesserung der Bedingungen fir die Familiengriindung
und deren Foérderung in der Erziehung der Kinder. Das stellt gute Voraussetzungen fir die
intergenerationelle Beziehungen, das heillt fir die Senioren sowie auch fiir alle andere
Generationen.

c) SKS in diesem Zeitraum widmete seine Aufmerksamkeit den guten Beziehungen mit der politischen
Organisationen, vor allem mit der Christlichen Demokratischen Partei (KDU-CSL), denn diese stellt
einen natlrlichen Partner flir SKS dar — beide Subjekten sind in der EPP eingegliedert und teilen die
gleichen Lebenswerten mit.

d) Als Mitglied der ESU nimmt einig die SKS fiir seine Tatigkeiten das Motto durch den Papst
Franziskus ausgedriickt: “Wir muissen alles tun, was moglich ist um der EU die Kraft und die
Inspiration zu geben, wieder voranzukommen.” Es geht um die Bemiihungen der Senioren um die
Rickkehr der Gesellschaft zu dem Dekalog und zu den Evangelien als christlichen Wurzeln der
Gesellschaft.

Im Marz dieses Jahres wurde unsere SKS beauftragt die ESU Regionale Konferenz in Prag zu
veranstalten. Aus dem schriftlichen Bericht (in der englischen Sprache) soll man die
intergenerationelle Beziehungen als eine der wichtigsten Prioritaten hervorheben. Vorzigliche
Zusammenarbeit der ESU Prasidentin Prof. An Hermans mit der Hauptorganisatorin der Konferenz
Dozentin Lidmila Némcova und ihrer Teams kann man als Grundbeitrag zum Erfolge dieser



Begebenheit zu beschreiben.

Im Oktober dieses Jahres organisiert Dr. Vaclav Némec, Mitglied des SKS Komitee, unter dem Schirm
des Vize-Premierministers verantwortlich fiir die Wissenschaft und Vorsitzendes der KDU-CSL Partei
Dr. Bélobradek in Prag (Zentrum Krystal) die traditionelle Internationale Konferenz iber Geoethik,
wo die wichtigste Probleme aus dem Standpunkt der Enzyklika Laudato si betrachtet werden.
Kontakt: nemec.geo@seznam.cz; p.kalenda@volny.cz; dolezalova@diamo.cz.

Man soll auch sehr gute und enge Kontakte zwischen der Tschechischen und der Slowakischen
Republik hervorheben und zwar auf allen Ebenen (nicht nur Senioren) mit vielen gemeinsamen
Projekten fiir das Jubildum 100 Jahre der Tschechoslowakei (proklamiert am 28. 10. 1918).

Dozentin Lidmila Némcova hat gute Mitarbeit mit christlich orientierten Media (z.B. 2 Eintritte im
Rundfunk Proglas liber die Soziallehre der Kirche und tber Resultaten der ESU Regionaler Konferenz).
Sie hat auch als Gast an dem KDU-CSL Kongress in ihrer Funktion der ESU Vize-Prasidentin
teilgenommen mit offiziellen GriBen und Empfehlungen weiteren Vertiefung der
intergenerationellen Mitarbeit, engeren Verhaltnissen der tschechischen Senioren mit slowakischen
Partners und der Verbreitung der SKS Mitgliedbase in der KDU-CSL Partei; ein Gesprach mit dem
Kardinalen Duka zu dieser Frage ist auch geplant.

Im Jahr 2017 hat die CSU 12.000 Mitglieder. Unser Verband wachst weiter.

Der groRte Teil der Arbeit findet auf der

1. Landesebene (Programmatische Linie, Organisation, Werbematerial, GroRveranstaltungen,
Ministerkontakte, Gberregionale Arbeitskreise) und

2. auf der Orts-/Kreisebene statt. Hier werden Mitglieder geworben und Veranstaltungen organisiert:
politisch, religios, kulturell, Besichtigungen von Betrieben, Sozialeinrichtungen,
Gemeinschaftspflege.

Unsere Themen sind Alterssicherung, Pflege, Gesundheitsversorgung, das Wohn- und Lebensumfeld,
Bildung im Alter, Arbeitsmarkt fiir Altere, Mobilitat, Sicherheit in Europa und im Innern.

Wir sind im Bayerischen Landtag durch Abgeordnete vertreten, ebenso im Bundestag.

Auf dem CSU Parteitag wurden 17 Antrage angenommen und werden bearbeitet. Die Themen waren
u.a.:

1. Asylpolitik, (Burkaverbot, freie Religionsausiibung in Unterkiinften, Gesundheitsversorgung der
Migranten aus Steuermitteln und nicht von den Beitragszahlern),

2. Verbesserung der Pflegesituation (Ausbildung der Pfleger aus der offentlichen Hand, Einrichtung
einer Pflegekammer als Berufsvertretung,

3. Verbesserung der Rente von Hinterbliebenen, Verbesserungen in der Rentenpolitik, Verbesserung
der Kreditbedingungen fiir Senioren, Anderungen in der Zustandigkeit bei der Erbschaftssteuer.

4. Verpflichtung der Kommunen zur Seniorenarbeit.

Die Senioren Union hat beschlossen, jahrlich die Dr. Gebhard-Gliick-Medaille in Gold an Biirger zu
verleihen, die sich in der Seniorenarbeit verdient gemacht haben. Dieses Jahr wird als erster Prof. Dr.
Konrad Weckerle, unser letzter Vorsitzender, geehrt.

Wir bemihen uns um Mitgliederzuwachs, vor allem im Bereich der jiingeren Senioren.

Europe’s fundamental values and principles are being tested; the problem is European and,
therefore, it is highly important to find a European solution. The EU should and must:

¢ ask its members to determine the number of refugees and illegal immigrants they can absorb.

¢ intensify the border controls, especially in Greece, whose borders are simultaneously EU’s borders.
¢ reinforce the Greek authorities with qualified and sufficient human resources in order to effectively
identify, resettle, forward or repatriate the refugees and immigrants.



e intervene in NATO so that it meets its obligations regarding border control.

¢ Find a common ground of cooperation with Turkey in order to decrease the immigrant inflows into
Greece.

e financially support Greece to ensure decent living conditions, public security and health.

e appreciate Greece’s humanitarian behavior towards the refugees and immigrants and treat them
with sensitivity.

¢ thank Greek people who, despite their financial difficulties, help immigrants and treat them with
solidarity and compassion.

e create a European coast guard to shield the maritime boarders of Greece and EU.

The Future of Europe

Referring to Europe’s future, | would like to add the following:

e European citizens need a more active and present Europe, which pursues financial development
and ensures better living and working conditions.

* EU must create specific mechanisms to deal with Euro’s weaknesses in order to achieve economic
convergence.

¢ Banking association is necessarily more than ever before.

¢ A stable Deposit Guarantee Scheme needs to be established.

¢ Considering the debts of its members EU should impose institutional guarantees to ensure fiscal
discipline.

¢ EU needs to consider about creating a special fund providing financial aid to the Seniors, when their
countries face financial problems. Europe must not let the governments of its members drive the
Seniors to the “slaughter”, as they do in Greece, where the Seniors are below the poverty line and
yet are asked to pay the national debts with their poor pensions.

e Finally, EU must rise to the occasion and prove itself worthy of its long history. Europe must open
its arms and enclose all its “children” without discriminating between rich and poor, strong and
weak, North and South. This is the only way Europe can maintain and promote the great Values of
Christianity, the European culture and spirit. The future of EU will only be judged by history.

Fiir uns als Seniorenbewegung der Sidtiroler Volkspartei' ist es eines unserer Herzensanliegen,
unsere Heimat und die Welt von morgen aktiv mitzugestalten und ein gesellschaftliches Umfeld zu
schaffen, das allen Altersschichten ein wiirdiges und zukunftsfdahiges Leben bdeten kann. Die
zentralen Herausforderungen liegen darin, die Lebensqualitat trotz der demografischen Entwicklung
zu sichern und ein nachhaltiges Europa fir zuklinftige Generation zu schaffen.

Gegenseitige Wertschdtzung

Als Grundvoraussetzung fiir ein zukunftsfahiges Miteinander der verschiedenen Generationen sieht
die Seniorenbewegung der Siidtiroler Volkspartei' die gegenseitige Wertschatzung allerMitglieder der
Gesellschaft missen die gegenseitigen Bedirfnisse und unterschiedlichen Lebensstile anerkennen.
Zielgerichtetes Handen, Mitentscheidung und Mitverantwortung

Eine solidarische Gesellschaft muss zielgerichtet handeln und Mitentscheidung gewahrleisten sowie
Mitverantwortung einfordern. Deshalb ist fiir uns das Recht auf Mitentscheidung, Mitverantwortung
und Mitgestaltung der Zukunft fundamental.

Verantwortung fiir eine zukunftsfahige Gesellschaft wahrnehmen

Zukunftsgerichtetes Handeln bedeutet, den atteten Mitblirgern eln wiirdevolles Leben bieten zu
konnen und jungen Menschen eine Zukunft zu gewahrleisten, in welcher eigene freie
Entscheidungen in jeglicher Hinsicht getroffen werden konnen.

Nachhaltige Verwaltung der Ressourcen

Europas Ressourcen missen zukunftsfahig verwaltet werden, um auch kiinftigen Generationen einen
hohen Lebensstandard und eine hohe Lebensqualitdt zu ermoglic’hen. Der ressourcenschonende
Umgang vonseiten unserer Gesettschaft bezieht srch auf die Edeellen, sozlaten, monetiren und
materiellen Ressourcen unseres gemeinsamen europaischen Hauses.

Seniorinnen und Senioren beglelten




Die heutigen Seniorinnen und Senioren haben im Grunde genommen Europa nach den Kriegswirren
wieder aufgebaut. Es ist daher gesellschaftliche Verpflichtung, ihnen einen wiirdigen Lebensabend zu
ermoglichen.

Ilhre Erfahrungen und ihr Wissen sollen ausreichend Platz im gesellschaftlichen und beruflichen Leben
finden und anerkannt werden.

Fiir Seniorinnen und Senioren, die auf Betreuung und Pflege angewiesen sind, muss der Aufbau von
geeigneten Diensten und Einrichtungen, die eine qualifizierte Betreuung und gesundheitliche
Versorgung garantieren, gewahrleistet sein.

Neue Wohn- und Betreuungsfoemen wie betreutes Wohnen oder Mehrgeneratlonenhauser
ermoglichen das selbstbest)mmte Leben Inmitten der Gemeinschaft.

Wir als Seniorenbewegung der Sidtiroler Volkspartei wertschatzen ebenso die Pflege im familiaren
Umkreis, die durch die Anerkennung von Pflegezeiten, finanzieller Unterstiitzung und weiteren
MaBnahmen geférdert werden soll.

Zur Vorbeugung von Altersarmut sind die Absicherung von Mindestrentnern notwendig; finanzielle
Vorsorgemalnahmen im privaten Bereich ermdglichen den Erhalt des Lebensstandards.

Aktive Senioren wollen selbstbestimmt leben und noch sehr aktiv am Leben teilnehmen. Es wird in
der Bildung, Freizeit, im sportlichen Bereich, aber auch im ehrenamtlichen Bereich verstarkt ein
Thema.

Senioren als groRer Wirtschaftsfaktor sind nicht zu vergessen !

Wir wurden von der Europdischen Senioren Union (ESU) aufgefordert, im Hinblick auf die
traditionnelle ESU SOMMERAKADEMIE in WIEN vom 30. Juni bis 2Juli 2017 dem ESU-
Generalsekretariat in Briissel Kommentare und Vorschldge zum Thema " Die Zukunft Europas ",wie
es im EVP-Kongress-Dokument, das am 29. und 30. Marz 2017 in Malta angenommen wurde, zu
Ubermitteln.

Dieses Dokument wurde den Mitgliedern des Nationalvorstandes der CSV-Senioren unterbreitet. Sie
berieten dariber und verabschiedeten die nachfolgende Stellungnahme.

Die CSV-Senioren waren nicht in Malta vertreten, da es nach den Regeln der Partei betreffend die
Zusammensetzung der Delegationen fir EVP-Kongresse dieses Jahr keinen Platz fir eine
Seniorenvertretung gab.

Der Entwurf zum Kongressdokument "Europa sichert unsere Zukunft", das in Malta auch mit den
Stimmen der Christlich-Sozialen-Volkspartei Luxemburgs angenommen wurde, war vor dem Kongress
nicht mit den CSV-Senioren diskutiert worden. Da wir in Malta nicht dabei waren, kdnnen wir uns fir
unsere Stellungnahme auch nicht auf die dort stattgefundenen Debatten vor der Annahme des
Malta-Dokumentes berufen.

Die CSV-Senioren sind nicht mehr in den Leitungsorganen der ESU vertreten, da ihre Kandidatur auf
dem ESU-Kongress in Leuven (B) nicht die erforderlichen Stimmen erhielt um einen der 12
Vizeprasidentenposten der ESU zu bekleiden, eine Funktion in der wir in Malta hatten teilnehmen
kénnen.

Unsere Stellungnahme bezieht sich also ausschlieBlich auf den geschriebenen Text und, wie
angemahnt, vor allem auf das Kapitel, das auf Seite 5 der deutschen Fassung beginnt mit dem Satz: "
Die Europaische Union steht vor einem beispiellosen demografischen Wandel".

Nach diesen allgemeinen Bemerkungen fir MEHR EUROPA im Rahmen der Vertrdge finden sie
nachstehend konkrete Vorschlage zu den Ausfilhrungen des Malta-Papiers betreffend
Bevolkerungsalterung, niedrige Geburtenraten, Familienstrukturen im Wandel und Migration.

1. Bevolkerungsalterung

Langer leben ist eine Chance wenn es gelingt, bis ins hohe Alter aktiv und gesund zu bleiben. Das ist
moglich, wie viele Beispiele beweisen. Voraussetzung ist allerdings, dass aufgehoért wird, altere
Menschen zu diskriminieren und zu diskreditieren. Es gibt Quoten fiir Frauen, Behinderte und
Minderheiten. Weshalb gibt es in unseren christlichen Parteien keine Quoten fiir Senioren, z.B. bei
der Aufstellung von Kandidaten fiir kommunale, nationale oder europdische Mandate? Weshalb
verzichtet man auf das Kapital "Erfahrung" beginstigt aber die ,Unerfahrung”! Weshalb wird eine
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Kandidatenliste mit niedrigem Altersdurchschnitt gelobt, eine Kandidatenliste mit Gber 60jahrigen als
Fehlentscheidung dargestellt?

Wenn die Malta-Erklarung neue Chancen fiir Solidaritdt zwischen den Generationen schaffen will, soll
das keine EinbahnstraRe zu Gunsten der Jugend werden. Auch die dltere Generation hat neben
Pflichten Rechte, vor allem auf Nicht-Diskriminierung in unserer Gesellschaft. Ihre Erfahrung und ihre
Uberlegungen werden gebraucht!

Die Chance alt und gesund zu bleiben hangt auch von dem Gesundheitssystem der einzelnen
Mitgliedstaaten ab, das nicht unter die Kompetenz der EU fallt.

Die EU koénnte jedoch aufgrund einer Studie feststellen, weshalb es in den Mitgliedstaaten
unterschiedliche Prozentsdtze an gesunden und aktiven alteren Menschen gibt, und ob es dafiir
Ursachen aufgrund unterschiedlicher Leistungen in der Gesundheitsfiihrsorge bzw. den
Krankenkassenleistungen gibt. Uns werden immer wieder Problemfalle unterbreitet, die sich zum
Beispiel darliber beklagen, dass dlteren Menschen

Behandlungen verweigert werden, unter anderem aus Kostengriinden. Weshalb sollen alteren
Patienten Hift-oder Knieprothesen und physiotherapeutische Behandlungen oder Kuren nicht mehr
genehmigt werden? Auf diesem Gebiet kdnnte sich die EU fir eine Gleichbehandlung in allen
Mitgliedstaaten einsetzen. Weshalb werden alteren Menschen z.B. ab 75 Jahre Ausweise fir
Behindertenparkplatze verweigert?

Die Mobilitdt mit noch eigenem Wagen und Fihrerschein ohne Begleitung ware besser gesichert,
wenn der dltere Fahrer(in) diese Platze benutzen kénnte, um in wenigen Gehminuten an ihr Ziel zu
gelangen.

Weshalb werden altere Menschen in Altersheimen zu oft wie Kleinkinder mit primitiven
Bastelarbeiten beschaftigt, anstatt ihre Information mit gezielten Konferenzen Gber Politik,
Wirtschaft, Finanzen, Kultur zu bereichern und ihre Teilnahme an der Diskussion zu stimulieren.
Kuriositdt und Uberlegungen sind Anreize fiir geistige Vitalitit, welche ein gutes Priventiv gegen
Demenz und Alzheimer ist.

Der Erhalt eines gesunden Korpers mit einem eifrigen Geist darf nicht aufgrund finanzieller
Uberlegungen erschwert werden.

2. Niedrige Geburtsraten

Weshalb ziehen immer mehr Frauen, vor allem gebildete, es vor, nicht zu heiraten und auf Kinder zu
verzichten?

Angesichts der hohen Scheidungsraten und der noch in vielen Mitgliedsstaaten bestehenden
Scheidungsgesetzgebung aufgrund des Schuldprinzips, haben immer mehr Frauen und auch Manner
Angst vor einer langwierigen, teuren und unangenehmen Scheidungsprozedur.

Die EU kdnnte mit Empfehlungen vielleicht sogar mit einer Richtlinie die Harmonisierung der
Scheidungsgesetzgebungen der Mitgliedstaaten beschleunigen oder vorschlagen, dass in jedem
Mitgliedstaat unter den verschiedenen Prozeduren z.B. die Scheidung aufgrund des
Zerruttungsprinzips mit

Versorgungsausgleich moglich ist. In Luxemburg wurde 1978 die Scheidung aufgrund des
Zerrlttungsprinzip moglich, aber der notwendige Korollar, der Versorgungsausgleich, wurde nicht
vorgesehen und konnte, trotz Versprechen der Regierungen der verschiedensten Koalitionen, bis
heute nicht durchgesetzt werden. Dies wirkt sich besonders verheerend aus fir Frauen, die nach 50
Jahren geschieden werden, fiir die Kindererziehung ihre Berufsarbeit ganz oder teilweise aufgegeben
haben, so dass sie nicht mehr genligend altersversichert sind. Weil es auch sehr schwierig ist, nach
20, 30 oder mehr Jahren als Hausfrau wieder eine berufliche Arbeit zu erhalten, fanden sich viele
geschiedene Frauen ohne Einkommen in einer regelrechten Armutssituation wenn der geschiedene
Mann nicht zu Unterhaltszahlungen verurteilt wurde. Allerdings haben alle Anrecht auf Witwerrente
fur die Zeit der Heirat, aber fur deren Erhalt muss der Ex-Mann erst sterben!

Die Generationen von Frauen die das erlebten, sind am Aussterben, so dass das Problem, das von der
Politik seit nun fast 40 Jahren nicht gel6st wurde, durch Aussterben der Bertoffenen geldst wird. Zur
Zeit kénnen in Luxemburg Beitrage fir die Altersversicherung nicht mehr, wie friiher, bei der Heirat
zuriick gezahlt werden. Trotzdem haben auch jlingere, verheiratete Frauen, die ihren Beruf zeitweise
aufgeben, um ihre Kinder zu erziehen, noch immer niedrigere Rentenerwartungen, wenn sie sich
nicht weiter versichern, was moglich, aber teuer ist. Hier besteht in vielen Mitgliedsstaaten
Handlungsbedarf.




3. Familienstrukturen im Wandel

Der Wandel der Familienstrukturen ist politisch nicht mehr aufzuhalten. Auch

C-Parteien stimmen in ihren Landern teilweise, etappenweise, dem Wandel bis zur
gleichgeschlechtlichen Ehe mit Kindererlaubnis zu.

Fiir die Bevorteilung der Ehe zwischen Mann und Frau, vor allem steuerpolitisch, gibt es in immer
weniger Mitgliedstaaten politische Mehrheiten. Allerdings darf man sich fragen wieso, z.B. bei der
Vermogungssteuer, gleichgeschlechtliche Partnerschaften oder Ehen gleichbehandelt werden mit
bisher normalen Familienstrukturen. Wenn dem so ist, sollten dann nicht Erbschaftssteuern zwischen
Familienmitgliedern in nicht direkter Linie abgeschafft werden, z.B. zwischen Geschwistern, Onkeln,
Tanten, Neffen und Nichten?

Wenn homosexuelle Partner von der Erbschaftssteuer befreit werden, sollte das auch fir
Familienmitglieder bis zur 3ten Generation (z.B. GroBneffen-, UrgroBneffen- und Nichten gelten. Ein
solches Programm wiirde C-Parteien gut zu Gesicht stehen.

4. Migration

Die EU-Kommission hat schon viele gute Vorschlage zur Losung der Herausforderungen der
Migration, mit denen die EU-Mitgliedstaaten konfrontiert sind, gemacht. Sie finden keine Mehrheit
und schon gar keine Einstimmigkeit im Ministerrat weil es an Solidaritat unter den Mitgliedstaaten
mangelt. Manche benehmen sich wie Querelanten unter Mitbewohnern in einem Appartementhaus,
wo sich alle Mitbesitzer an die gleichen Regeln halten missen. Die EU kann die
Migrationsherausforderungen nur 16sen, wenn alle Mitgliedstaaten die Regeln beschlieRfen, wie sie
treffend im Kapitel ,, Einwanderung kontrollieren” auf Seite 9 des Malta-Dokuments der EVP
beschrieben sind, um sich daran zu halten. Wir wissen nicht, ob EVP-Parteien in Malta diesem Kapitel
des Malta-Dokuments nicht zugestimmt haben. Wir wissen aber, dass EVP-Parteien, welche in ihrem
Land die Regierung stellen oder daran beteiligt sind, die in Malta beschlossenen Regeln teils
ignorieren, teils eine diametral entgegengesetzte Politik in diesem Bereich betreiben. Das ist leider
auch fir andere Kapitel des Malta-Papiers der Fall, wie z.B. ,gemeinsame Verteidigungspolitik auf die
russische Bedrohung reagieren”, u.a.m.

Schlussbemerkung

Wenn die Europdische Senioren Union (ESU) Einfluss auf die EVP—Politiken und auf die vom EVP-
Kongress angenommenen Erklarungen oder Programme nehmen will, ist es erforderlich, dass
zunachst die Vorschlage dazu national, auch unter Einbindung der Senioren-Vertretungen der
Parteien diskutiert werden, bevor sie auf EVP Kongressen angenommen werden. Ob das in den EU-
Mitgliedstaaten der Fall war, ist uns nicht bekannt. In Luxemburg auf jeden Fall nicht. Das sollte aber
in Zukunft so gehandhabt werden.

The Netherlands are facing some internal difficulties at this moment, as we are in between
governments and the formation is a difficult and lengthy one. Therefore, we do expect some changes
in policies, as the CDA was not involved in the previous government, but will participate in the next
one.

However, Europe does play a vital and major role in the deliberations! For the CDA party,
demographic changes indeed demand a strong stand on pro-family values and policies as well as
family- and child-friendly environments. However, as the population decreases in the EU, we cannot
tackle these changes without including a strong, common European policy on the environment and
on migration. Our economic and social challenges, as well as a necessary increase of potential of the
working-age population, cannot be isolated from the opportunities new inhabitants might bring, if
migration policies are well managed all over our continent.

Environmental issues also, dominate the debate and need to be addressed on a bigger scale then our
Nether-lands only! Just like most traditional European countries, The Netherlands struggle with these
problems and we are eagerly awaiting the course of our new government, and the policies of our
European neighbours.



General: Senior Hgyre is a well - established sister organization to the Conservative party Hgyre,
having seats on the Central Board and Party Conference.
Mrs Erna Solberg is Party Chair and Prime Minister. The Government is a coalition between Hgyre
and the Progress Party. September 11 this year is the day for Norway’s General Election — our
ambition is 4 more years for Erna Solberg and her team! Hgyre is an associated member of EPP,
present at the Malta Congress this year.
Norway's formal connection to EU is the EEA (European Economic Area) Agreement (EU + Norway,
Iceland and Lichtenstein). Our Government has a Minister for European Affairs, Mr Frank Bakke-
Jensen.
Increase the potential of the working — age population.
- At the ESU — conference in Leuven 2016 Senior Hgyre had the pleasure of presenting the strategy —
document “More Years — More Opportunities” (Ministry of Health, available in English), counting
elderly people as a resource, not only a problem. This document serves as a guideline for our
Government, willing to increase pension age, get rid of discrimination and stimulate activity.
- For elderly people who need care, an ambitious “bottoms — up” reform has been introduced: “Live
all your Life”, collecting best practices all over the country. A great challenge also for all the people
working in the health — sector.
Intergenerational Solidarity.
- As mentioned, Senior Hgyre will host an ESU Regional Conference on this issue in May 2018.
Preliminary invitations were presented at the Summer Academy in 2016.
- Senior Hgyre notes with satisfactions that this issue is being dealt with in 2017, both by ESU in
Budapest and EPP in Malta. Our ambition is to take the dialogue one step further and, hopefully, end
up with tangible guidelines.

- Good ideas and initiatives are welcomed, our thoughts at this stage are as follows:

- Perspectives on demography and financing of future welfare systems

- Future needs for labour force, both young and old ones.

- Voluntary work among old and young ones.

- Mutual understanding between young and old ones as human beings

- Age discrimination affecting both young and old ones.
Norway's past Prime Minister, Mr Jens Stoltenberg, is Secretary General of NATO, and another past
Prime Minister,Mr Thorbjgrn Jagland, is Secretary General of the European Council. Needless to say
that our links to Europe are strong!
Senior Hgyre as an organization: Senior Hgyre today counts 75 local bodies and 12 county
organizations, with well over 4000 members. Senior Hgyre aims at enforcing international
connections in the years to come. ESU’s top management has been present at our Conventions both
in 2015 and 2017.
Senior Hgyre has started planning the ESU Regional Conference in Norway, May 2018. Main issue will
be intergenerational solidarity.

ACS is one of the oldest senior’s organizations in Europe. It is a civic association, actively
working since march 1995, i. e. more than 22 years. We try to realise a support of meaningful
survival of life of seniors, their trainings and helps with creative plans.

ACS has in Slovakia a three-stage structure: presidency (9 people), control commision (3),
republican committe (20), regional leadership (8) and clubs (about 80). We have about 5,000
members. The aim of the clubs are encounters, lectures, trainings, culture, publications,
pilgrimages, sports and domestic and foreign tours. We organise three republic pilgrimage: this
year was first in Staré Hory (10.5.2017, about 500 participants), second is 4.7. 2017 in Levoca —
it has 20. universary, with participation about 30 thousand seniors, the last one will be at
12.9.2017 in Sastin).



In the Government Council for Seniors leading by minister for social affairs and family
(meeting 2-3 times per years, last is 30.6.2017 in Bratislava), we have four active
representatives. Chairman of ACS Jozef MikloSko was appointed to be an Ambassador of
seniors in Slovakia, he was in 2012-16 also a member of Slovak National Parlament as the
oldest deputy. He hold 615 speeches there in favor of senior. Our project manager Milos
Nemecek was chairman of the governement commission, which in cooperation with ACS
prepared a National Programme for Active Ageing 2014-2020 (80 pages), approved by the
Government of Slovakia.

The Presidency ACS has a 2-3 times per year meetings, usually with republic conference. Last
was 13.6.2017 in Bratislava, next will be at 26.-27.9.2017 with seminar “Ageing of populations
and cooperation of generations.” In last time we had two seminars with an average
participation of 70 seniors.

Since 2012 ACS has published journal the “Generation” with a grant on printing from the
Ministry of social affairs. Also in this year we obtained this sponsorship. We realise full
coloured 48 pages magazine, 3-4 times per year, which has great attention between Slovak
seniors. Members of ACS, mainly the Chairman, is often in the media, blogs and social nets.
Web site of ACS is under final preparing, will be opened for public till september 2017
(www.seniorizks.sk).

In the years 2016/17, 13" -14"™ Olympic games for seniors took place in Nitra, average
number of senior’s participants is 120. This year this competition will be at 9.9.2017. Sport
games for seniors are organized also in Pruske, PreSov and Partizanske (3.6.2017).

We are active members of Forum of Christian Institutions (FCI), which unites under Slovak
Bishop Conference more than 50 Christian organizations of Slovakia. Our member Peter Mach
is member of five-member presidium of FCI.

ACS is a full member of the European Senior Union. ACS is an active member, our delegates
participated on the Congress ESU in Leuven (2016), regional conference in Prague (2017) and
each year also at the Summer Academy in Vienna. They also attend on cultural tours and
pilgrimages, mainly in Slovakia and neighbors state.

The first project within the European Commission with our participation was the project
EVARS focused on senior volunteers. We worked with partners from Denmark, Germany and
Austria. His basic is in cooperation with municipalities to create centers of seniors - volunteers
who would be trained to assist in tackling the senior community in their area. We organized 11
seminars and trainings in four centers in Slovakia - Bratislava, Partizanske, Trencin and PreSov.

Senior citizens are considered a great and important potential of the society. However, this potential
has not been fully realized by the Slovenian society. According to the research data, the majority of
the “third-generation population” is fully self-reliant, strong and thus stills a “useful potential of the
society”. This suggests two questions of global importance: How to utilize the potential senior
citizens offer and how to deal with outlived stereotypes, which prevent the older population from
creating their new social role.

One of the solutions is to implement new forms of support for older generations. The present forms
of support require changing and upgrading those programs that would truly answer the needs of the
ageing generation.

At-risk-of-poverty rate in Slovenia

For the past several years data are showing that the at-risk-of-poverty rate is approx. 14.5% and the
at-risk-of-poverty or social exclusion rate is actually higher — 20.4%. This means that at least 290,000
people are below the at-risk-of-poverty threshold! Compare this number with the total number of
Slovenian population, which is approx. 2.067,000.

Among all persons who are below the at-risk-of-poverty threshold, the highest (26%) share was that
of retired persons (18% retired women and 8% retired men), followed by unemployed persons (24%),
underage children (19%), and persons in employment (18%).
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Average annual household income slightly higher

Income from employment (58.2%) and pensions (22.6%) represented the largest share in total
disposable household income. Compared to the previous year, the share of income from
employment and family and social benefits in the total disposable household income decreased
slightly, while the share of income from self-employment, pensions and other income slightly
increased.

410,000 people at-risk-of-poverty or social exclusion

The at-risk-of-poverty or social exclusion rate also remained the same as in the previous year. It was
20.4%, so 410,000 people in Slovenia were at-risk-of-poverty or social exclusion in last year. Despite
the high increase in the number of persons living in households with very low work intensity, the
social exclusion rate did not increase, since in most cases these persons had already been below the
at-risk-of-poverty threshold.

In Slovenia, we are confronted with problems, which can be also reflected as European problem. | am
talking about the demographic problem. Every year in Slovenia, we are facing a lack of 10,000 newly
born children, which represent 1/3 of necessary births for the 2 MIO Slovenian population. The aging
population in Slovenia is between the highest in Europe and we are as well facing to atypical high
share of state ownership, which in resulted in high level of corruption. All this facts are resulted from
socialist views on the economy, labour market and all other relevant areas, which need to be
reformed.

New Slovenia — Christian Democrats, as an opposition parliamentary party, is aware of this situation
and has been proposing several reforms in all this years. The NSi is known, especially among the
experts, to have the best election’s economy programme and answers for reforming the state. Of
course, the interests of the leftist parties that are in power, do not allow radical changes but
preferred to make small corrections in the system and presenting this as a reform.

As Senior’s Union of the NSi we are proud to say that NSi’s bill on decent burial of victims of
extrajudicial killings after WWII was passed in Slovenian Parliament and it is now implementing
successfully. These developments after WWII present a very big wound for our nation. Until now
about 600 graves have been discovered, in where they found more than 90,000 killed people, which
present 6% of the population at that time. As a nation, we are still unable to overcome over these
events because the “winners” of the WWII in Slovenia still use their own version of truth about these
developments in public, school, media, etc.

Finally, as a Coordinator of all three Slovenian Seniors’ organizations, | would like to thank Mrs. Dr.
Ann Hermans and her team, and as well to Slovenian Members of European Parliament for their help
and opportunity to organize and host last year’s regional ESU Conference in Ljubljana. Encouraged by
this experience, we are open and willing to welcome you again in Slovenia, when the time comes.

I. Antecedentes y composicion

El PP de Espaiia, en el afio 1993, consciente de la importancia de las personas mayores en el devenir
de los tiempos, constituye en el seno del partido, la Comisidon Nacional del Mayor. Dicha Comisidon
nace como una Comisién de Estudios y Andlisis de las estrategias y politicas que debe dirigir el PP a
las personas mayores. Por ello, en el afio 1995, en el conte)do de la Europa comunitaria, y a
instancias del PP de Espafia, se constituye la Union Europea de Mayores, que es una organizacion
integrada en el PPE (Partido Popular Europeo), cuyo Presidente desde 1995 hasta el afio 2014 ha sido
el Dr. Bernard Worms, siendo en la actualidad la Presidenta la Sra. An Hermans, y cuya
Vicepresidencia ostenta DO Carmen Quintanilla Barba.

La Comision Nacional del Mayor esta formada por personas mayores de sesenta y Cinco afios
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afiliados al Partido Popular de Espafia, asi como por expertos (médicos, geriatras, psicélogos, etc.) y
ONGS dedicadas a salvaguardar los derechos y necesidades de los mayores. También forman parte
de su organizacion diputados, senadores, europarlamentarios, portavoces de las Parlamentos
Autondmicos, directores generales del mayor de las distintas Comunidades Autdnomas y consejeros
responsables del Area de Bienestar Social. A nivel organico, la Comisién Nacional del Mayor estd
dirigida por. una presidenta, tres Vicepresidentes y una secretaria.
2. Grupos de trabajo
La composicién de la Comisidn fue constituida en cuatro grandes grupos de trabajo:
Grupo | "Vida independiente y saludable"
Grupo Il "No discriminacion e igualdad de oportunidades y vulnerabilidad"
Grupo Il "Pensiones"
Grupo IV "Participacidn de los mayores en la sociedad'
3. Necesidad social y compromiso
La Comisidon Nacional del Mayor nacié ante una realidad que surge: fa sociedad envejece. La
natalidad ha descendido considerablemente y la esperanza de vida es mas alta hoy, lo que nos lleva a
un envejecimiento poblacional que abre nuevas perspectivas para la sociedad del bienestar. Ademas,
Espafia, en los préximos afos, sera uno de los paises mas envejecidos del mundo, de ahi la
importancia de desarrollar politicas de bienestar y participacién social dirigidas de forma especifica a
los mayores.
La Comision Nacional del Mayor, desde el momento de su constitucién, entendid la necesidad de que
existiera un didlogo entre generaciones desde el conocimiento mutuo de las problematicas que
afectan a cada edad, con el fin de tener una mejor visién de la realidad social y, lo que es mas
importante, con el objetivo de contribuir a cimentar una sociedad donde los mayores no se vean
relegados a segundos planos, por ello, desde el Partido Popular entendemos que hay que potenciar
las politicas dirigidas a las personas mayores, con formulas que permitan a nuestros mayores
continuar participando en todas las facetas de la vida social, econdmica, cultural y politica.
Desde esta Comisidn, el PP de Espafia adquirié claramente el compromiso de garantizar que ninguna
persona mayor se sienta obligada a permanecer pasivo, que mantenga su poder adquisitivo, que les
permita vivir su madurez decidiendo qué quieren hacer y que la sociedad se conciencie del papel tan
importante que tienen en el seno de las familias.
4. Objetivos

e Entre nuestros objetivos generales se encuentran:

e Acabar con el vacio que existe en la atencidn y prevencién del maltrato a los mayores.

e Potenciar las dotaciones y servidos destinados a mejorar la situacién de los mayores en

situacién de dependencia y de sus familias.

e Lograr una sanidad agil, facil y at servicio de los mayores.

e Incrementar las politicas de envejecimiento activo y potenciar el didlogo intergeneracional.
5. Construyendo con nuestros mayores
Todos sabemos que se envejece como se vive. Y unos hdabitos de vida saludables, fisicos e
intelectualmente activos, son la mejor féormula para disfrutar de una buena vejez. De ahi la
importancia de transmitir estos valores a las siguientes generaciones y de contemplados como un
elemento esencial en el ambito de la salud publica, sin perder de vista que el desafio demografico al
gue nos enfrentamos debe traducirse en una decidida apuesta por potenciar los servicios del sector
socio-sanitario.
La Comisidon Nacional del Mayor realiza un trabajo itinerante que se lleva a cabo en distintas
provincias espanolas, manteniendo encuentros con las ONGs, asociaciones y agrupaciones de
mayores y debatiendo con ellos sus necesidades, asi como haciéndoles llegar el mensaje de nuestra
Comisidn del Mayor y de nuestro partido en esa provincia concreta.
Los mayores que pasan por cualquier tipo de forrnacién destacan una mejora de su calidad de vida,
obtenida mediante el fomento de sus capacidades intelectuales. El acceso al conocimiento, a la
educacién y a la capacitacion es indispensable para llevar una vida activa y plena que favorezca el
desarrollo personal. La formacidn permanente constituye un elemento clave para el envejecimiento
activo y la autonomia
personal.
6. Actividades dirigidas a mayores
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La Comision ha estado muy activa desde su creacion. Asi, se han llevado a cabo multiples actividades.
Entre ellas destacamos:
Cursos

e Redes sociales, mayores y participacion activa

e Conociendo nuestra tableta y smartphone

e Prevenir la dependencia: envejecer de manera activa y saludable

e Actividad fisica que ejercita tu mente: yoga
Seminarios

e C(Claves para un envejecimiento saludable

e Lajubilacién, etapa de nuevos proyectos personales

e Participacidn social y calidad de vida

e Afectividad y sexualidad saludable en personas mayores

e Envejeciendo en igualdad

e Implicacidon con la sociedad: voluntariado activo

e Habitos higiénicos saludables y su importancia para nuestra salud

e Problemas de salud asociados a la edad
Talleres
Se han desarrollado multiples talleres llevados a cabo por gerontdlogos y geriatras que han aportado
una vision real y adaptada de la sociedad actual, bajo titulos tan atractivos:

e Experiencias vitales: nuestros mayores son insustituibles

e Llariqueza de ser voluntaio: intercambio con nuestros mayores

e Inteligencia emocional: cuidando a nuestros nietos

e Risoterapia: aliado para nuestra salud

e QOcio activo: el placer de viajar

e QOcio saludable: rutas verdes y senderismo

e Intercambio entre generaciones: la riqueza de escuchar y conocer experiencias vitales

e Conclusiones: mayores y futuro
La importancia de la participacidn social de las personas mayores tiene dos dimensiones: la individual
y la colectiva. Por un lado, desde una perspectiva indivkiual, la participacidn social de las personas
mayores es una de las estrategias que se derivan del concepto de envejecimiento activo, modelo
asociado a la prevencion de discapacidad y a la promocidn de la salud, desde el cual se propugna que
cada persona debe afrontar su propio proceso de envejecimiento desde un papel o rol activo y sin
desconectarse o aislarse de la sociedad.
En definitiva, lo que la Comisidon Nacional del Mayor ha querido transmitir, es un sincero compromiso
con una politica integral a favor de las personas mayores, aun a pesar de las dificultades del
momento. Una politica que se centre en garantizar pensiones dignas, reforzar su proteccion,
fomentar el envejecimiento activo y mejorar la atencién y prevenddn de las situaciones de
dependencia. Una politica, en fin, que reconozca a nuestros mayores su importancia social y el papel
qgue desempefian en el seno de las familias; y que nos ofrezca a todos la posibilidad de envejecer
como queremos y de contar en esta etapa de la vida con unos servicios socio-asistenciales publicos
de calidad que den debida respuesta a nuestras necesidades. En definitiva, hablar de las personas
mayores es hablar de nuestro futuro.

Tal como detallamos en nuestro informe del afio pasado, 2015 fue un afio muy dificil para Unio
Democratica de Catalunya, por la ruptura de la tradicional alianza electora! que mantenia desde el
inicio de la recuperacién de la democracia en Espafia, y por los malos resultados electorales
alcanzados en las sucesivas elecciones habidas en el 2015, como consecuencia de la bipolarizacidn
instalada en Catalunya entre fuerzas independentistas y no independentistas, que fagocitaron
propuestas dialogantes como las que representaba UDC.

Estas circunstancias afectaron gravemente a la situacion econdmica de nuestra formacién, hasta el
punto de no poder atender a las obligaciones contraidas, por lo que se solicité la intervencidn judicial
como cualquier empresa en dificultades econdmicas, lo que llevd el nombramiento de un
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administrador judicial y la imposibilidad de realizar actividades que conllevaran algun gasto
econdmico, lo que implica de hecho la paralizacidon de toda actividad politica, si bien continué en pie
su fundacién cultural, a través de la que se realizaron algunos actos publicos, hasta que dicha
Fundacidn se desvinculo totalmente del antiguo partido que la habia iniciado, adquiriendo vida
propia.

Actualmente, convencidos de que existe un espacio electoral no representado, el que se asemeja al
que cubren los diversos partidos de inspiracion democratacristianos europeos, distintas personas,
algunas provenientes de la antigua 1JDC, pero también muchas hasta ahora politicamente
independientes, estan trabajando para poner en marcha un nuevo proyecto de estas caracteristicas.
La Unio de la Gent Gran.

A pesar de estas circunstancias adversas, la Unié de la Gent Gran, que gozaba de autonomia propia
dentro del propio partido, ha continuado funcionando con casi total normalidad.

Primero rehaciendo sus drganos de gobierno, después nombrando una directiva que se ha reunido
sistematicamente cada mes, estableciendo su propio plan de trabajo, a la vez que colaborando en la
reconstruccién del proyecto politico.

Pero también estando presentes en diversos eventos. Asi al inicio del curso, en la sede de la Comisidn
Europea en Barcelona, se siguio en directo el discurso del presidente Junker sobre el estado de la
Unidn, siguiendo a continuacion un debate entre el publico invitado, y en el que intervino nuestro
representante.

También se siguid con el convenio con aulas de extensién universitaria, impartiendo conferencias
sobre temas diversos como salud, musica o medio ambiente.

Continuamos participando en las mesas de trabajo coordinadas por el Centro Superior de
Investigaciones cientificas sobre temas relacionados con la gente mayor.

Mantuvimos dos representantes en las diversas mesas de trabajo organizadas por el Ayuntamiento
de Barcelona para definir aquellas propuestas que podrian hacer de Barcelona, una ciudad mas
amigable para la tercera edad.

Hemos puesto en marcha un grupo de trabajo para definir una politica integral para este sector de
poblacién. Hay muchas medidas al respecto, pero al nuestro parecer carecen de una coherencia que
les permita ser mas eficientes y validas para sus destinarios finales y para la sociedad en general, y
otras que deben renovarse o redefinirse en aras a los nuevos retos sociales, demograficos,
tecnoldgicos etc.

Asi hemos abordado diversos capitulos, como el modelo de pensiones, el concepto de jubilacién, de
actividad, politica sanitaria, o instrumentos legales que pueden permitir afrontar con mayor
seguridad las ultimas etapas de la vida.

A nivel internacional, hemos asistido a todas la convocatorias de la ESO, asi como al congreso del
PPE, que tuvo lugar en Malta.

KD Senior is a Swedish political seniors’ association founded in 1993. As such it is associated to the
Swedish Christian Democratic Party (KD), with which it shares a political ideology based on the
Christian concept of man. Thus, in its policies KD Senior stands for the ideas of the dignity of human
life in every stage of its existence, freedom and responsibility, equality and justice, truth, solidarity
and subsidiarity.

KD Senior organizes Christian Democrats - of all ages - who seek to support its agenda to work for
political reforms for advancing older peoples’ living conditions with a view to their rights and life
quality. In this, KD Senior sets out to meet the needs and interests of both today’s seniors and those
of tomorrow.

Through its regional districts and local clubs KD Senior reaches out across Sweden, from the very
south all the way to the very north of the country. The total membership currently numbers approx.
1,300 persons.

At its Annual Statutory Congress in April 2017 KD Senior re-elected Leif Hallberg as President, who
was already KD Senior’s national chair in 2007-2013 and also in 2016-2017. 1st Vice-President is Lars
0. Molin and 2nd Vice-President Maria Wilhelmson. Antonella Pirrone serves as of 2007 as Secretary-
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General. In their roles of KD Senior’s president and 1st vice-president respectively Leif Hallberg and

Lars O. Molin also have a seat on the Board of the Swedish Christian Democratic Party.

Over the last year KD Senior repeatedly campaigned for securing better pensions for seniors, and in

the first place for those living on a small income, most of them older women.

In view of the Swedish Christian Democratic Party’s up-coming statutory congress in October, 2017,

KD Senior presented a number of bills for various political reforms, e.g. focusing on:

A UN convention on older people’s rights
Subventions for older peoples’ housing costs
Dental care provisions for older people
Mental illness among older people

Keep-fit provisions for older people

Older peoples’ malnutrition
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