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ÚVOD

Navrhovanie budúcnosti

Vážení členovia, priatelia a podporovatelia
Európskej únie seniorov (ESU),

s veľkou hrdosťou, nadšením a hlbokým pocitom 
zmysluplnosti vám my, prezident a generálny 
tajomník ESU, predkladáme výročnú správu za 
rok 2025. Tento rok bol pre našu organizáciu 
skutočne prelomový, pretože sme nielen oslávili 
tri desaťročia oddaného úsilia, ale aj načrtli nové 
smelé smery pre budúcnosť seniorov v Európe.

V roku 2025 sa vedenie ESU zaviazalo k dvom 
prelomovým politickým dokumentom, ktoré budú 
riadiť našu prácu v nasledujúcich rokoch. Po 
prvé, Bratislavské prezidentské zásady, prijaté 
počas našej jarná konferencie v Bratislave, jasne 
stanovujú zodpovednosti a očakávania vedenia 
ESU: byť proaktívnym, zodpovedným, 
reprezentatívnym a reagovať na potreby starších 
občanov v celej Európe. Tento dokument 
potvrdzuje naše odhodlanie viesť s integritou, 
transparentnosťou a silným hlasom pre seniorov. 
Po druhé, sme spustili strategický akčný plán 
Ciudad Real 2030, prijatý počas osláv 30. 
výročia v Ciudad Real. Tento strategický akčný 
plán bude slúžiť ako kompas pre vedenie ESU v 
nasledujúcich rokoch a zameriava sa na tri 
prepojené piliere: prehĺbenie nášho zapojenia do 
reality seniorov, rozšírenie nášho dosahu v celej 
Európe a zastupovanie práv a záujmov seniorov 
na všetkých úrovniach správy.

Náš kalendár na rok 2025 bol bohatý a plný 
významných udalostí.

Bratislavská jarná konferencia (19. – 20. marca) 
bola oficiálnym začiatkom osláv nášho 30. 
výročia a jej témou bolo „Celoživotné aktívne 
starnutie: prínos pre naše spoločnosti“.

Letná akadémia v Bruggách (12. – 14. 
septembra) spojila odborníkov, organizácie 
seniorov a tvorcov politík, aby preskúmali tému 
„Demografické zmeny v Európe – dôsledky pre 
seniorov a výzvy pre európske riadenie“.

A začiatkom novembra sa v Ciudad Real (5. – 7. 
novembra) konali oslavy 30. výročia ESU, ktoré 
boli nezabudnuteľným a radostným stretnutím 
našich členov, ktorí zhodnotili doterajšie úspechy a 
zamerali sa na náš strategický akčný plán do roku 
2030.

Rok 2025 bol tiež rokom obnoveného vedenia. S 
radosťou sme zvolili troch nových podpredsedov a 
privítali Gnanama Semincka ako nášho nového 
pokladníka, ktorého svieža energia a odborné 
znalosti posilnia naše finančné riadenie a správu. 
Za zmienku stojí najmä to, že náš vedúci tím teraz 
tvorí väčšina žien, ktoré zohrávajú veľmi aktívnu a 
dynamickú úlohu pri riadení organizácie – sú 
skutočným zdrojom sily a inšpirácie. Chceme tiež 
vyjadriť našu najhlbšiu vďaku za skvelú tímovú 
spoluprácu mnohých dobrovoľníkov ESU, ktorých 
oddanosť zabezpečuje hladký, efektívny a srdečný 
chod našej organizácie.

Všetkým členským organizáciám, členom 
predsedníctva a výkonného výboru: ďakujeme. 
Váš pozitívny prístup, neochvejná odhodlanosť a 
vášnivá obhajoba práv seniorov v Európe 
posilňujú naše spoločné poslanie. Vďaka vášmu 
odhodlaniu sa ESU nielen posilnila, ale aj 
prehĺbila svoj vplyv, rozšírila svoj dosah a posilnila 
hlas seniorov v Európe.

Keď otvárame novú kapitolu roku 2025 a 
pozeráme sa dopredu na rok 2026 a ďalej, náš 
pohľad zostáva pevne upretý na horizont 
definovaný strategickým akčným plánom 2030. 
Spoločne budeme podporovať spoločnosti 
priateľské k seniorom, propagovať aktívne 
starnutie, posilňovať medzigeneračnú solidaritu 
a brániť ľudskú dôstojnosť všetkých seniorov v 
Európe. Prenesme túto dynamiku do ďalšej 
kapitoly, zjednotení, optimistickí a pripravení 
budovať Európu, v ktorú veríme – Európu, ktorá si cení 
každý vek.

S najúprimnejším pozdravom a obnoveným záväzkom

Stefaan Vercamer – prezident ESU a Patrick 
Penninckx – generálny tajomník
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Poďakovanie

Vďaka Heinzovi A. Beckerovi
Srdečne ďakujeme nášmu podpredsedovi Heinzovi 
K. Beckerovi (AT) za jeho neoceniteľný prínos v 
uplynulých rokoch ako členovi predsedníctva ESU.

Jeho oddanosť, prehľad a vytrvalé zastupovanie 
svojej organizácie zohrali kľúčovú úlohu pri 
formovaní a posilňovaní Európskej únie seniorov. 
Prostredníctvom svojej práce podporoval naše 
spoločné hodnoty a presadzoval záujmy seniorov 
v celej Európe.

Ďakujeme mu za jeho služby a oddanosť a prajeme 
mu všetko najlepšie v jeho budúcich aktivitách, 
veriac, že bude naďalej bojovať za veci, ktoré nás 
spájajú.

Vďaka Leifovi Hallbergovi
Európska únia seniorov vyjadruje svoju úprimnú 
vďaku Leifovi Hallbergovi, čestnému prezidentovi 
ESU, za jeho dlhoročnú oddanú službu. Ako 
viceprezident ESU a náš vážený zástupca v AGE 
Platform Europe, Leif zohral kľúčovú úlohu pri 
posilňovaní nášho hlasu a presadzovaní záujmov 
starších občanov v celej Európe. Srdečne mu 
ďakujeme za jeho neochvejnú oddanosť, usilovnú 
prácu a vždy relevantné a premyslené príspevky 
počas zasadnutí predsedníctva ESU. Jeho 
skúsenosti, integrita a stabilné vedenie boli pre 
našu organizáciu neoceniteľné.

S úprimnou vďakou oceňujeme Leifov pozoruhodný 
prínos a trvalý vplyv na ESU.

Dlhoročný pokladník: Pocta 
Etiennovi Vanderroostovi:

Etienne Vanderroost pôsobil mnoho rokov ako 
pokladník ESU. Chceli by sme mu vyjadriť úprimnú 
vďaku za jeho finančné služby a pomoc až do 
decembra 2024. Spolu s An Hermans a Guidom 
Dumonom tvorili nerozlučný tím, ktorý s veľkou 
starostlivosťou a precíznosťou spravoval finančné 
záležitosti ESU.

Opora backoffice ESU:
Yolande Van Droogenbroeck

Radi by sme ocenili tvrdú prácu „v zákulisí“ ESU, pri 
ktorej sme sa toľko rokov spoliehali na neutíchajúci 
entuziazmus Yolande Van Droogenbroeck, našej 
dobrovoľnej administratívnej asistentky. Zaslúži si 
miesto v centre pozornosti!
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ESU: Statutárne orgány

Kongres
Kongres Európskej únie seniorov je najvyšším 
rozhodovacím orgánom organizácie. Volí 
prezidenta, stanovuje dlhodobú politickú 
orientáciu, prijíma stanovy a uznesenia a spája 
všetky členské organizácie s cieľom definovať 
celkový smer a priority ESU.

Kongres ESU sa koná každých päť rokov. Slúži 
ako fórum pre revízie stanov a poskytuje 
príležitosť na štrukturálne aktualizácie, ktoré 
odrážajú meniace sa potreby našej organizácie.

Výkonný výbor
Výkonný výbor Európskej únie seniorov je 
všeobecným vedúcim orgánom zodpovedným 
za implementáciu rozhodnutí organizácie, 
koordináciu činností a zabezpečenie plnenia 
strategických priorít stanovených kongresom. 
Dohliada na pracovné skupiny, pripravuje 
politiky a programy a podporuje spoluprácu 
medzi členskými organizáciami ESU.

Tím ESU
Štatutárne orgány ESU podporuje tím v rámci 
ESU, ktorý tvoria prezident, čestný prezident, 
generálny tajomník, pokladník, poradca a 
administratívny asistent.

V januári 2025 nastúpil Günter De Schepper do 
funkcie poradcu ESU.

Predsedníctvo
Predsedníctvo Európskej únie seniorov 
zabezpečuje celkové politické vedenie, 
stanovuje strategické priority a zastupuje 
organizáciu na európskej a medzinárodnej 
úrovni. Koordinuje tiež výkonný výbor, 
zabezpečuje dobré riadenie a posilňuje 
spoluprácu medzi členskými organizáciami. 
Nakoniec volí generálneho tajomníka a 
pokladníka.

Týmto sa stanovuje zloženie predsedníctva, ktoré 
bolo zvolené počas a po našom kongrese v Leuvene 
(2024) a zasadnutí výkonného výboru v Bratislave 
(2025).

Prezident
Stefaan Vercamer (BE)

Generálny tajomník
Patrick Penninckx (BE)

Podpredsedovia
Andea Eder-Gitschthaler (AT) 
Antonios Demetriades (CY) 
Manfred Hopfengärtner (GE) Peter 
Mach (SK)
Georg Männik (EE)
Gabriele Peus-Bispinck (DE) 
Carmen Quintanilla Barba (ES) 
Kalliopi Marangaki (GR
Mojca Skrinjar (Slovinsko)
Cor Spreeuwenberg (NL)

Noëlla Jacobs (B)

Pokladník
Gnanam Seminck (BE)

Čestný prezident
An Hermans (BE)
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Asociácie ESU
Od jeho vytvorenia v 1995 ESU ESU bola

uznaným združením seniorov a členom EPP.

Členské asociácie:

Holandsko

CDA Senioren

Nórsko

Senior Høyres Landsforbund

Poľsko

Polska Unia Seniorów (PUS)

Slovensko

Zdruzenie kresťanských seniorov Slovenska

Slovinsko

Klub seniorjev in seniork pri SDS 
Zveza seniorjev Nova Slovenija 
Zveza upokojencev pri SLS

Španielsko

Národná komisia pre seniorov Ľudovej strany

Švédsko

Moderata Seniorer 
Kristendemokraterna Seniorförbundet

Pozorovateľské združenia:

Arménsko

Únia staršej generácie

Bielorusko

PUBP „Nasha Pakalenne“

Európa

Európske centrum pre otázky zamestnancov

Ukrajina

Ukrajinská asociácia dôchodcov

Rakúsko

Österreichischer Seniorenbund

Belgicko

CD&V-senioren

Bulharsko

Seniori GERB

Cyprus

Organizácia seniorov Cypru – OPREPO

Česká

Združenie kresťanských seniorov

Estónsko

Združenie seniorov ISAMAA

Fínsko

Kansallinen Seniorilliitto ry

Nemecko

Senioren-Union der CDU Deutschlands 
Senioren-Union der CSU

Grécko

Seniori Nea Demokratia

Taliansko

SVP Generácia 60+ (Južné Tirolsko)

Litva

Vaterlandsunion

Luxembursko

CSV-Senioren

Malta

Assoċċjazzjoni Penjsonanti Anzjani Nazzjonalisti
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Zastúpenie a spolupráca

Posilnenie zastúpenia ESU v 
európskych organizáciách a 
inštitúciách
Európska únia seniorov (ESU) sa zasadzuje za
výrazne získať na prehĺbení spolupráce s 
európskymi inštitúciami a partnerskými 
organizáciami, ako je Európska ľudová strana 
(EPP). Silnejšie väzby s orgánmi, ako je Európsky 
parlament, Európska komisia, Rada Európy a siete 
občianskej spoločnosti, posilňujú schopnosť ESU 
zastupovať záujmy starších občanov v celej 
Európe.

Užšia spolupráca zvyšuje viditeľnosť a politický 
vplyv ESU a zabezpečuje, že sa záujmy 
seniorov dostanú do popredia v kľúčových 
politických diskusiách o starnutí, sociálnej 
ochrane, digitálnej inklúzii a ľudských právach. 
Otvára tiež dvere k cenným odborným 
znalostiam, spoločným iniciatívam a prístupu k 
európskym programom a možnostiam 
financovania.

Úzkejšou spoluprácou s podobne zmýšľajúcimi 
organizáciami môže ESU posilniť svoje úsilie v 
oblasti advokácie, zdieľať osvedčené postupy a 
budovať širšiu podporu pre aktívne a dôstojné 
starnutie. To zase posilňuje zapojenie seniorov 
do európskej demokracie a dáva ESU silnejší 
hlas pri formovaní spoločenských diskusií.

.

Jednou z kľúčových priorít stanovených kongresom 
ESU v roku 2024 bolo posilnenie zastúpenia 
organizácie v Parlamentnom zhromaždení Rady 
Európy (PACE) a Európskom parlamente. Na 
dosiahnutie tohto cieľa prezident Vercamer a 
generálny tajomník Penninckx aktívne spolupracujú s 
týmito inštitúciami.

Ako zástupca ESU na konferencii medzinárodných 
mimovládnych organizácií sa tiež snažíme zabezpečiť, 
aby bol počutý hlas občianskej spoločnosti a aby boli 
dodržiavané medzinárodné normy. Táto platforma 
posilňuje úlohu ESU pri presadzovaní práv a priorít 
seniorov.

Posilnenie týchto partnerstiev v konečnom dôsledku 
pomáha ESU plniť jej hlavnú úlohu: podporovať 
blahobyt, účasť a práva európskych seniorov. Vďaka 
jeho aktívnej účasti zostáva ESU dynamickým a 
vplyvným hráčom v európskej politike a iniciatívach 
občianskej spoločnosti.
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Partnerstvá

Partnerstvá sú nevyhnutné pre vytváranie 
príležitostí a dosahovanie spoločných cieľov. 
V priebehu rokov ESU masívne investovala 
do vytvárania partnerstiev so súkromnými a 
verejnými organizáciami a združeniami, s 
niektorými z nich má veľmi úzke vzťahy.

Európska ľudová strana 
(EPP)

ESU a EPP majú dlhoročné a štruktúrované 
partnerstvo. Ako oficiálne združenie EPP je 
ESU súčasťou širšej kresťansko-
demokratickej a stredopravicovej politickej 
rodiny v Európe. Toto prepojenie umožňuje 
ESU prinášať hlas a skúsenosti starších 
občanov priamo do

Centrum európskych štúdií 
Wilfrieda Martensa (WMCES)

ESU a Centrum Wilfrieda Martensa pre európske štúdie 
(WMCES) spolupracujú v rámci rodiny EPP. WMCES ako 
oficiálny think tank EPP poskytuje výskum, analýzu politík a 
odborné vstupy, zatiaľ čo ESU prináša praktické skúsenosti 
a perspektívy starších Európanov. Prostredníctvom 
spoločných podujatí, dialógu a spoločných iniciatív sa 
navzájom dopĺňajú a posilňujú diskusie EPP o politike v 
oblasti starnutia a sociálnych otázok. Vďaka svojim 
rozsiahlym skúsenostiam sa ESU snaží držať krok s 
WMCES a zapájať ho do vývoja nových nápadov. Tento rok 
WMCES pomohlo ESU pri príprave knihy „Generations 
Together“ (Generácie spolu) k 30. výročiu.

EPP EPP politickú prácu. V rámci týchto
V rámci tohto partnerstva sa ESU pravidelne 
podieľa na kongresoch, zasadnutiach a 
politických diskusiách EPP. Tým pomáha 
formovať postoje EPP k otázkam ako 
starnutie obyvateľstva, sociálna ochrana, 
zdravie, demografické zmeny a digitálna 
inklúzia.

EPP zase poskytuje ESU inštitucionálnu 
podporu a viditeľnosť na európskej úrovni. To 
posilňuje schopnosť ESU obhajovať záujmy 
seniorov a úzko spolupracovať s členskými 
stranami EPP v celej Európe. Partnerstvo tiež 
podporuje   spoluprácu   s   inými   EPP

Konrad Adenauer Stiftung 
(KAS)

Konrad Adenauer Stiftung KAS sa zaoberá demokraciou, 
občianskou participáciou, európskou integráciou a 
sociálnou politikou. Tieto témy sa zhodujú s prioritami ESU.

V dôsledku toho obe organizácie pravidelne spolupracujú 
prostredníctvom seminárov, konferencií, školení a diskusií o 
politike, najmä v otázkach demografických zmien, aktívneho 
starnutia, digitálnej inklúzie a sociálnej súdržnosti. KAS 
podporila organizáciu osláv nášho 30. výročia.

združenia, ako napríklad YEPP a EPP Women,
podporujúce široký a konštruktívny dialóg.

Platforma AGE Europe (AGE)
ESU bola zakladajúcim partnerom platformy 
AGE Europe a v súčasnosti ju zastupuje 
generálny tajomník v kongrese AGE a v 
správnej rade AGE.

Inštitút Roberta Schumana (RSI)
ESU a Inštitút Roberta Schumana (RSI) spolupracujú hlavne v 
oblasti odbornej prípravy a politického vzdelávania. RSI, 
ktorý poskytuje budovanie kapacít a odbornú prípravu v 
oblasti vedenia pre organizácie spojené s EPP, podporuje 
ESU ponukou seminárov, workshopov a odborných znalostí 
v oblasti európskej politiky a občianskeho zapojenia.

Na oplátku ESU prispieva pohľadmi a skúsenosťami 
seniorov, čím pomáha obohatiť programy RSI. Ich vzťah je 
preto praktický a vzdelávací, zameraný na posilňovanie 
zručností, vedomostí a angažovanosti v rámci širšej 
komunity EPP.
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ESU: Stanovené činnosti

Predsedníctvo
Prehľad zasadnutí predsedníctva v roku 2025

  19.03.2025 — Bratislava (Slovensko)
– Výročná správa za rok 2024
– Finančná správa dočasného pokladníka a 

audítora
– Informácie o nadchádzajúcich podujatiach
– Prijatie zásad predsedníctva

- 12.09.2025 — Bruggy (Belgicko)
– Menovanie nového pokladníka ESU
– Finančná aktualizácia: príjem od EPP a 

platby členských organizácií
– Záväzky ESU voči iným organizáciám 

(EPP; AGE Platform Europe)
– Seminár EZA v Talline (1. – 2. október 2025);
– 30. výročie a konferencia 

(Ciudad Real, 5.–7. novembra 2025): 
program

– Seminár o medzigeneračnom dialógu 
(Budapešť, apríl 2026)

– Členstvo: An žiadosť bola
od gréckeho hnutia dôchodcov
ESU

– ESU webovej a komunikačnej 
stratégii

05.11.2025 — Ciudad Real (Španielsko)
– Prijatie stratégie ESU 2030
– Diskusia o vymenovaní vnútorného audítora

 Online zasadnutia v roku 2025
– Účasť ESU na politickom zhromaždení EPP
– Prípravné zasadnutie na vymenovanie 3 

nových podpredsedov
– Preskúmanie rozpočtu s ohľadom na udalosti 

v roku 2025
– Návrh Letnej akadémie 2025 a návrh nápadov

na oslavu 30. výročia ESU
– Výmena nápadov o spolupráci s členmi PACE a 

poslancami EP v Štrasburgu
– Finančné a štatutárne vykazovanie
– Príprava Letnej akadémie 2025 v Bruggách
– Medzinárodný deň starších ľudí – 1. október 

2025
– Sledujte na na správy správy o

zastúpení seniorov
v partnerských stranách EPP

– Návrh na spoluprácu podpredsedov v iniciatívach 
ESU
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Výkonný výbor
Prehľad zasadnutí výkonného výboru v roku 

2025.

  19.03.2025 — Bratislava (Slovensko)
– Výročná správa ESU za rok 2024
– Voľba 3 podpredsedov
– Členstvo: informácie
– Dohľad nad ročným rozpočtom na rok 2025
– Kalendár zasadnutí na rok 2025
– Prijatie zásad bratislavského predsedníctva

 05.11.2025 — Ciudad Real (Španielsko)
– Potvrdenie nového zvoleného pokladníka ESU;
– Informácie prezidenta a generálneho 

tajomníka o aktuálnych a nadchádzajúcich 
podujatiach:
• Politické zhromaždenia EPP (8. a 9. 

decembra 2025 – Brusel; 23. a 24. 
februára 2026 – Brusel; 23. a 23. júna 
2026 – Viedeň);

• Jarné zasadnutie Rady AGE (20. marec 
2026 – online)

• Kontakty s Martensovým centrom, 
Nadáciou Konrada Adenauera;

• Spolupráca s členmi PACE a poslancami 
EP v Štrasburgu

• Financie a stanovy ESU;
• Medzinárodný deň starších ľudí – 1. 

október;
• Strategický akčný plán ESU

– Prijatie stratégie ESU 2030
– Príprava jarná konferencia 2026
– Návrh Letnej akadémie 2026
– Finančné príspevky 2025 – následné opatrenia 

národných organizácií
– Spolupráca s EZA.
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1995 – 2025
ESU oslavuje 30. výročie

7. novembra 1995 sa v Španielsku, počas kongresu 
Európskej ľudovej strany (EPP) v Madride, oficiálne 
zrodila ESU ako politický hlas starších občanov v 
rámci stredopravicovej politickej rodiny Európy. Jej 
vznik odzrkadľoval rastúce povedomie, že seniori – 
stále väčšia časť európskej populácie – si zaslúžia 
zastúpenie v európskom politickom živote a tvorbe 
politík.

Od začiatku bolo poslanie ESU jasné: brániť 
dôstojnosť, práva a účasť starších ľudí a 
podporovať aktívne starnutie a medzigeneračnú 
solidaritu v celej Európe.

Ako seniorská organizácia EPP sa ESU rýchlo 
vyvinula do celoeurópskej siete, ktorá združuje 
národné združenia, odborníkov a jednotlivcov 
zaoberajúcich sa politikou starnutia a sociálnym 
začlenením. Jej činnosti sa pohybujú od 
presadzovania politík až po vzdelávacie projekty, 
čím zabezpečuje, že hlasy seniorov sú vypočuté v 
diskusiách o otázkach, ako je sociálna ochrana, 
digitálny prístup, zdravotná starostlivosť a dlhodobá 
starostlivosť.

V priebehu rokov sa ESU stala dôležitou platformou pre 
dialóg medzi generáciami, pričom zdôrazňuje, že 
starnutie by sa nemalo vnímať ako bremeno, ale ako 
príležitosť pre spoločnosť čerpať zo skúseností a 
občianskeho angažovania sa jej starších členov.

Po tri desaťročia sa ESU venuje súboru kľúčových 
tém: obhajoba dôstojnosti a sociálnych práv starších 
ľudí, podpora aktívneho občianstva, riešenie 
demografických zmien, podpora digitálnej 
gramotnosti a posilňovanie solidarity medzi 
generáciami.

Dnes je Európska únia seniorov svedectvom sily 
dlhodobého občianskeho angažovania. Jej tridsať 
rokov činnosti ukázalo, že starnúce obyvateľstvo 
môže byť motorom múdrosti, solidarity a 
demokratickej participácie.
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Konferencia v Ciudad Real na 
oslavu 30. výročia ESU

Európska únia seniorov (ESU) oslávila svoje 30. výročie 
veľkou spomienkovou konferenciou, ktorá sa konala 
v Ciudad Real v Španielsku od 5. do 7. novembra 
2025. Na podujatí sa zišli vysokopostavení 
predstavitelia, delegáti národných organizácií, 
odborníci na politiku a politickí partneri z celej 
Európy, aby oslávili tri desaťročia angažovanosti v 
prospech práv a účasti starších občanov.

Počas troch dní účastníci diskutovali o hlavných 
výzvach a príležitostiach, ktorým čelia starší ľudia v 
dnešnej Európe. Medzi hlavné témy patrila 
„strieborná ekonomika“, ktorá uznáva ekonomický a 
sociálny prínos seniorov; digitálna inklúzia, ktorá 
zabezpečuje, že žiadny starší občan nezostane 
pozadu v čoraz viac digitalizovanej spoločnosti; a boj 
proti vekovej diskriminácii, sociálnej izolácii a 
osamelosti, najmä vo vidieckych a menej husto 
osídlených regiónoch. ESU tiež zdôraznila potrebu 
politík, ktoré oceňujú skúsenosti a občiansku 
angažovanosť starších generácií a podporujú 
Európu, ktorá je inkluzívna voči všetkým vekovým 
skupinám.

Mesto Ciudad Real bolo počas osláv symbolicky 
vyhlásené za „európske hlavné mesto seniorov“ 
na ocenenie jeho vrelého privítania a aktívneho 
partnerstva pri organizovaní podujatia. Voľba miesta 
mala aj historický význam: práve v Španielsku bola 
pred troma desaťročiami počas kongresu EPP v roku 
1995 založená ESU.

Rečníci, medzi ktorými boli vysokopostavení 
predstavitelia EPP, národných organizácií seniorov a 
občianskej spoločnosti, zdôraznili spoločný odkaz: 
starnutie nie je bremeno, ale zdroj sily a múdrosti pre 
budúcnosť Európy. Konferencia tak slúžila nielen ako 
pripomenutie minulých úspechov, ale aj ako záväzok 
k obnovenej činnosti.

ESU sa blíži k roku 2030 a jej cieľom je naďalej 
posilňovať postavenie starších Európanov ako 
aktívnych občanov a partnerov pri budovaní 
spravodlivej, inkluzívnej a demokratickej spoločnosti. 
Konferencia v Ciudad Real opätovne potvrdila, že 
skúsenosti a názory starších generácií sú 
nevyhnutné pre formovanie Európy, ktorá skutočne 
oceňuje každý vek.
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Ciudad Real
Navrhovanie budúcnosti: Horizont 2030

Návrh budúcnosti nie je úloha na jeden deň. 
Vyžaduje si hlbokú diskusiu a dôkladné 
premyslenie toho, ako by mohla vyzerať 
budúcnosť Európskej únie seniorov, konzultácie 
so zainteresovanými stranami a uplatňovanie ich 
rád.

Dokument s víziou bol formálne prijatý na zasadnutí 
nášho predsedníctva a výkonného výboru v Ciudad 
Real v Španielsku 5. novembra a vyhlásený počas osláv 
30. výročia 7. novembra.

Predsedníctvo a výkonný výbor Európskej únie 
seniorov (ESU) usporiadali široko navštevované 
online konzultácie o našom strategickom pláne 
vízie a poslania do roku 2030. Prezident Stefaan 
Vercamer a generálny tajomník Patrick Penninckx 
poskytli počiatočný dokument, ktorý slúžil ako 
vodítko pre naše diskusie.

Výsledok, založený na analýze megatrendov v 
Európe, ako aj na našich „silných a slabých 
stránkach“, poskytuje jasné usmernenie, kam 
chceme smerovať do roku 2030. Vyčnievajú tri 
kľúčové slová: rozšíriť našu základňu, prehĺbiť 
naše poznatky v kľúčových otázkach a 
zastupovať naše záujmy na všetkých úrovniach, 
aj prostredníctvom formálneho zastúpenia.

ESU vstupuje do svojej štvrtej dekády a jej cieľom je 
prehĺbiť spoluprácu s európskymi inštitúciami a 
občianskou spoločnosťou, aby seniori zostali 
aktívnymi účastníkmi formovania demokratickej 
budúcnosti Európy. Kongres v Ciudad Real potvrdil, 
že budovanie Európy „pre všetky vekové skupiny“ si 
vyžaduje spoločnú zodpovednosť, solidaritu a 
rešpektovanie skúseností starších generácií, teraz aj 
v budúcnosti. Strategický akčný plán 2030 pomôže 
ESU dosiahnuť tieto ciele.
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Naše prioritné oblasti pre rok 
2030
1. Viditeľnosť a pozitívny obraz aktívneho 

starnutia

2. Aktívne seniorstvo

3. Celoživotné vzdelávanie a 
inkluzívna účasť

4. Medzigeneračná solidarita

5. Zdravie a dlhodobá starostlivosť

6. Médiá, digitálna gramotnosť, umelá 
inteligencia a finančná gramotnosť

Ciudad Real: 
Strategický akčný plán 2030

Európa v súčasnosti čelí mnohým výzvam, ktoré 
sa priamo dotýkajú starších ľudí. ESU musí byť 
pripravená čeliť týmto výzvam a poskytovať 
adekvátne odpovede.

V priebehu roka 2025 predsedníctvo a výkonný 
výbor ESU viedli niekoľko diskusií o tom, kam a 
ako by sa ESU mala v najbližších rokoch vyvíjať. 
Výsledkom týchto veľmi zaujímavých rokovaní 
bolo vypracovanie komplexného strategického 
dokumentu ESU na najbližšie roky, založeného na 
piatich strategických cieľoch:

ESU sa preto snaží spájať, posilňovať a 
zastupovať seniorov v celej Európe, podporovať 
spoluprácu, zdieľanie vedomostí, vplyv na politiku 
a solidaritu medzi generáciami.

Strategický dokument odzrkadľuje víziu ESU o 
Európe: predpokladá Európu, v ktorej politiky vo 
všetkých sektoroch odrážajú realitu starnúceho 
obyvateľstva.

S správnou víziou a odvahou môže Európa túto 
demografickú zmenu premeniť na jeden zo svojich 
najväčších úspechov: kontinent, kde každá 
generácia má dôstojnosť, istotu a hlas.

To je Európa, za ktorú sa ESU zasadzuje – a 
Európa, ktorú spoločne budujeme!

Strategické ciele „2030“
1. Viditeľnosť a zastúpenie

2. Povedomie a obhajoba

3. Odbornosť a zdieľanie poznatkov

4. Spolupráca a budovanie mostov

5. Politická kapacita a vplyv
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Jarná konferencia 2025 – Bratislava
„Aktívne starnutie počas 

celého života: prínos pre 
naše spoločnosti“

Program zahŕňal odborné diskusie o európskej 
integrácii, demokratickej odolnosti a úlohe seniorov vo 
verejnom živote. Prednášajúci Dr. Peter Hefele a Dr. 
Teona Lavrelashvili poskytli pohľad na výzvy, ktorým 
čelí Európa, a na význam organizácií seniorov pri 
posilňovaní medzigeneračnej solidarity.

Európska únia seniorov (ESU) usporiadala 
svoju každoročnú jarnú konferenciu 19. a 20. 
marca 2025 v Bratislave na Slovensku. Toto 
podujatie bolo zároveň otvorením 30. výročia 
založenia Únie a zúčastnilo sa ho približne sto 
účastníkov zo seniorských organizácií z celej 
Európy. Konferencia bola organizovaná v úzkej 
spolupráci s podpredsedom Petrom Machom a 
Zväzom kresťanských seniorov Slovenskej 
republiky (ZKS), ktorý tiež oslavoval svoje 30. 
výročie.

Viac ako 100 účastníkov z celej Európy sa 
zišlo pod témou „Aktívne starnutie počas 
celého života: prínos pre naše spoločnosti“. 
Zasadnutie otvoril prezident ESU Stefaan 
Vercamer, po ktorom vystúpili generálny 
tajomník Patrick Penninckx, líder slovenskej 
kresťanskej demokracie Marian Čaučík a 
Mikuláš Dzurinda, prezident Centra 
európskych štúdií Wilfrieda Martensa.

Na osobitnej schôdzi bola uctená trojročná 
činnosť ZKS, pričom Pavol Hrušovský, Jozef 
Mikloško a Miloš Nemeček vo svojich 
príspevkoch vyzdvihli oddanosť organizácie 
demokratickým hodnotám a angažovanosť 
seniorov na Slovensku.

Konferencia sa okrem bežných organizačných 
záležitostí venovala aj strategickým prioritám ESU v 
roku jej výročia. Zástupcovia Konrad Adenauer 
Stiftung, EPP a Národnej banky Slovenska prispeli 
cennými pohľadmi.

Podujatie sa skončilo všeobecným uznaním za 
vynikajúcu organizáciu a vysokú kvalitu diskusií. 
Prezident Stefaan Vercamer uzavrel konferenciu 
potvrdením záväzku ESU podporovať aktívne starnutie 
a Európu pre všetky generácie.
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Jarná konferencia 2025 – Bratislava
„Bratislavské zásady predsedníctva“

Predstavenie „Princípov bratislavského predsedníctva“
1. Podpredsedovia spolu s prezidentom a generálnym 

tajomníkom sa venujú plneniu úloh v rámci predsedníctva a 
vedenia ESU. Tieto úlohy sa môžu líšiť a zahŕňajú: 1) 
poskytovanie obsahu a podstaty prioritným oblastiam; 2) 
vykonávanie reprezentačných funkcií a 3) zodpovednosť za 
spoluorganizovanie podujatí ESU.

2. Kongres stanovuje prioritné oblasti, ktoré následne na viacero 
rokov spresňuje výkonný výbor.

3. Reprezentatívna činnosť sa môže venovať výučbe

19. marca 2025 počas jarného zasadnutia ESU 
v Bratislave výkonný výbor ESU schválil 
„Bratislavské zásady predsedníctva“.

Tento krok je míľnikom v histórii Európskej únie 
seniorov. Je to jasný signál, že organizácia je 
pripravená prevziať nové úlohy a 
zodpovednosti vo svojom každodennom 
fungovaní.

Tieto zásady opisujú záväzky, ktoré prijali 
predseda, podpredsedovia a generálny 
tajomník v súvislosti s budúcim vedením 
Európskej únie seniorov a rozdelením 
zodpovedností medzi členov predsedníctva.

Vedenie mimovládnej organizácie, ako je 
Európska únia seniorov, nie je záležitosťou 
jedinca, ale naopak, je to tímová práca.

Predsedníctvo ESU vedie každodenné 
riadenie organizácie, ktoré spočíva aj v 
hľadaní nových spôsobov, ako prehĺbiť a 
rozšíriť úlohu ESU. Po dôkladnej diskusii sa 
preto podpredsedovia zaviazali, že pri plnení 
tohto úlohy budú plniť svoje úlohy a 
povinnosti.

„Bratislavské zásady predsedníctva“ odzrkadľujú 
tieto záväzky. Spoločným konaním v súlade s 
týmito zásadami sa Európska únia seniorov 
stane hlavným partnerom v oblasti ochrany 
práv starších ľudí!

strešné organizácie a záujmové skupiny, EPP, združenia 
EPP, Európsky parlament a PACE.

4. Medzi tieto podujatia môžu patriť jarná konferencia, letná 
akadémia, jesenná konferencia, organizácia zasadnutí 
predsedníctva, zasadnutí výkonného výboru alebo iné 
podujatia, ako sú webináre a semináre.

5. Podpredsedovia poskytujú ESU informácie o svojej 
organizácii na účely zverejnenia na webovej stránke ESU a 
platformách sociálnych médií. Propagujú tiež činnosť ESU 
prostredníctvom národnej komunikácie a sociálnych médií.

6. Podpredsedovia pomáhajú zabezpečiť logistickú, finančnú a 
administratívnu podporu pre činnosť ESU. To zahŕňa 
hľadanie nových spôsobov financovania podujatí a publikácií 
ESU, napríklad spoluprácu s Martensovým centrom, 
Nadáciou Konrada Adenauera, Inštitútom a nadáciou 
Roberta Schumana, ako aj získavanie finančných 
prostriedkov z verejného a súkromného sektora.

7. Podpredsedovia prinášajú nové nápady pre činnosť ESU a 
slúžia ako zdroj informácií pre ostatné členské organizácie 
tým, že sa s nimi delia o osvedčené postupy.

8. Podpredsedovia udržiavajú kontakty so svojimi 
organizáciami a politickými stranami. Spolupracujú s 
poslancami národných parlamentov a poslancami 
Európskeho parlamentu, aby presadzovali záujmy 
starších ľudí v rôznych prioritných oblastiach.

9. Podpredsedovia neustále premýšľajú o redefinovaní úlohy 
aktívnych seniorov v digitálnej demokracii a tým definujú 
pridanú hodnotu pre Európsku úniu seniorov a členské 
organizácie v Európe.

10. Podpredsedovia sa aktívne zúčastňujú na podujatiach 
organizovaných ESU, kde vystupujú ako rečníci, moderátori 
a prispievajú do diskusií; aktívne pracujú aj na rozširovaní 
ESU o nové členské organizácie.
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Letná akadémia 2025 – Bruggy
„Demografické zmeny v Európe – dôsledky pre

seniorov a výzvy pre európske riadenie“

V dňoch 12. až 14. septembra 2025 usporiadala 
Európska únia seniorov (ESU) v Bruggách svoju 
16. letnú akadémiu, ktorú zorganizovala spolu s 
WMCES, CEDER (CD&V), CD&V Seniors a 
výskumným oddelením CDA. Téma tohtoročnej 
akadémie „Demografické zmeny v Európe – 
dôsledky pre seniorov a výzvy pre európske 
riadenie“ spojila vedúcich predstaviteľov, tvorcov 
politík, akademikov a odborníkov z občianskej 
spoločnosti z celej Európy.

Účastníci sa zaoberali demografickou 
transformáciou Európy a jej vplyvom na život 
seniorov. Kľúčové diskusie sa zamerali na 
digitálnu inklúziu, politickú participáciu, 
dlhodobú starostlivosť, ekonomickú istotu v 
staršom veku a rýchlo rastúcu „striebornú 
ekonomiku“.

Videoodkaz komisárky Dubravky Šuicovej 
zdôraznil rastúcu pozornosť EÚ venovanú 
demografickým otázkam.

Odborníci z Martensovho centra, národných 
správnych orgánov a organizácií, ako je AGE 
Platform Europe, prispeli svojimi postrehmi o boji proti 
vekovej diskriminácii, zabezpečení medzigeneračnej 
spravodlivosti a prispôsobení správy demografickým 
realitám. Akadémia zdôraznila potrebu 
prispôsobených politík v jednotlivých regiónoch, 
inovácií v oblasti zdravotnej starostlivosti a silnejšej 
účasti seniorov na demokratických procesoch.

Podujatie bolo zakončené súborom odporúčaní 
zameraných na budúcnosť, vrátane výziev na 
vypracovanie európskeho akčného plánu proti vekovej 
diskriminácii, systematického začlenenia demografie 
do tvorby politík EÚ a návrhu európskeho paktu o 
medzigeneračnej solidarite. ESU bude ďalej rozvíjať tieto 
závery do podoby formálneho politického dokumentu, 
ktorý bude predložený na nadchádzajúcom zasadnutí 
výkonného výboru.

Pri tejto príležitosti bola primátorovi mesta Bruggy, 
pánovi Dirkovi De fauwovi, odovzdaná kniha 
oslavujúca 30. výročie Európskej únie seniorov.

Záverečné slovo mal bývalý predseda Európskej únie 
Herman Van Rompuy.
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„Generácie spoločne “
„Oslava 30 rokov angažovanosti ESU

spoločnej Európe“

V roku 2025 oslávi ESU 30. výročie svojho 
založenia. Od svojho vzniku sa ESU 
„zasadzovala za medzigeneračnú solidaritu a 
podporovala politiky, ktoré posilňujú 
porozumenie, spoluprácu a vzájomnú 
podporu medzi vekovými skupinami“ (citát 
Manfreda Webera, predsedu EPP, z jeho 
predslovu).

V súčasnosti je ESU naďalej kľúčová pre 
starších ľudí, ale pevne stojí za 
medzigeneračnou solidaritou.

Počas Letnej akadémie bola predstavená naša 
publikácia „Generácie spolu: Oslava 30 rokov 
angažovanosti ESU za spoločnú Európu“. 
Odborníci z WMCES a spoluautori – Peter Hefele, 
Teona Lavrelashvili a An Hermans – vyjadrili 
svoje veľké nadšenie a víziu o dôležitosti 
začlenenia seniorov do spoločnosti.

Počas Letnej akadémie bola naša publikácia 
slávnostne odovzdaná primátorovi Brugge na 
radnici v Brugge.

Nakoniec bola kniha odovzdaná úradníkom počas 
konferencie v Ciudad Real.

Okrem mnohých príspevkov obsahuje kniha aj 
množstvo odporúčaní pre európske inštitúcie a 
národné (a regionálne) vlády.

Táto publikácia bola vydaná s podporou WMCES.
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Aktivity ESU: najdôležitejšie udalosti v roku 2025

11.01.2025
Biela kniha – Smerom k 
inkluzívnej digitálnej 
spoločnosti – odporúčania 
ESU
Začiatok nového mandátu EÚ v roku 2024 
znamenal kľúčový moment pre zabezpečenie 
toho, aby digitálne technológie slúžili všetkým, 
posilňovali inovácie a zároveň chránili 
spoločnosť. Biela kniha spoločnosti Microsoft 
uznáva túto výzvu a teší sa na spoluprácu s 
novou Európskou komisiou, Európskym 
parlamentom a nadchádzajúcimi 
predsedníctvami Rady EÚ, ktoré sa spoločne 
pustia do tohto nového politického mandátu na 
ochranu kľúčových skupín, vrátane starších 
dospelých.

ESU privítala pozvanie spoločnosti Microsoft 
na účasť na formulovaní odporúčaní a 
zdôrazňuje, že začlenenie seniorov do 
digitálneho veku nie je len žiaduce, ale aj 
nevyhnutné na vybudovanie skutočne 
inkluzívnej spoločnosti. ESU preto vyzýva na 
zmenu perspektívy. Mediálna a informačná 
gramotnosť (MIL) musí presiahnuť rámec škôl 
a osloviť všetky vekové skupiny, aby seniori 
mali prístup k prispôsobeným vzdelávacím 
príležitostiam. Tvorcovia politík, podniky a 
občianska spoločnosť musia spolupracovať na 
vývoji praktických opatrení, ktoré poskytnú 
starším dospelým vedomosti a zručnosti 
potrebné na bezpečné a efektívne fungovanie 
v digitálnom svete.

18.01.2025
„Nedostatok pracovnej sily: 
medzi demografiou a 
migráciou – reakcie 
európskych pracovníkov“ – 
medzinárodný seminár v 
Barcelone
Od 30. januára do 2. februára 2025 sa na 
Universitat Abat Oliba CEU v Barcelone konal 
medzinárodný seminár s názvom „Nedostatok 
pracovnej sily: medzi demografiou a migráciou 
– reakcie európskych organizácií pracovníkov“. 
Podujatie, ktoré podporila Európska únia, sa 
bude zaoberať výzvami na trhu práce 
súvisiacimi s demografickými zmenami a 
migráciou.

ESU sa zúčastnila okrúhleho stola s názvom 
Demografia/imigrácia: Dôsledky na 
zamestnanosť.

ESU sa naďalej venuje podpore 
medzigeneračnej solidarity a inkluzívnych 
stratégií zamestnanosti.

22.01.2025
Výmena názorov s európskou

komisárkou 
Dubravkou Šuicou
22. januára mal Patrick Penninckx príležitosť 
diskutovať s Dubravkou Šuicou, európskou 
komisárkou pre Stredozemie a demografiu, po jej 
vyhlásení v Európskom parlamente o „Implementácii 
demografického nástroja 2023“, v ktorom sa 
venovala týmto demografickým výzvam. Nástroj 
obsahuje prvky týkajúce sa rodinných politík, 
mládeže, starších osôb a migrácie. Zameriava sa na 
posilnenie postavenia starších generácií a udržanie 
ich blahobytu prostredníctvom reforiem v kombinácii 
s vhodnými politikami v oblasti trhu práce a 
pracovísk.
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28.01.2025
Výmena názorov v súvislosti 
so zimným zasadnutím 
Parlamentného zhromaždenia 
Rady Európy
Dňa 28. januára 2025 sa Patrick Penninckx 
stretol s Theodorosom Roussopoulosom, 
predsedom Parlamentného zhromaždenia Rady 
Európy, a Pablom Hispanom pri príležitosti 
zimného zasadnutia zhromaždenia.

Počas tohto zasadnutia sa diskutovalo o 
dôležitých správach a uzneseniach týkajúcich 
sa starnutia, diskriminácie na základe veku a 
migrácie.

Zhromaždenie už niekoľkokrát diskutovalo o 
otázkach týkajúcich sa ľudských práv starších 
osôb.

Dňa 31. januára Parlamentné zhromaždenie 
Rady Európy (PACE) prijalo správu s názvom 
Prekonávanie diskriminácie starších osôb na 
základe veku, ktorú predložila naša 
podpredsedníčka Andrea Eder-Gitschthaler. Táto 
správa vyzýva na prijatie naliehavých opatrení 
na boj proti vekovej diskriminácii a na 
zabezpečenie toho, aby sa so staršími osobami 
zaobchádzalo ako s nositeľmi práv, s rovnosťou, 
dôstojnosťou, autonómiou a účasťou vo 
všetkých fázach života.

01.02.2025
Medzinárodný seminár 
FIDESTRA, podporovaný EZA, 
o súvislosti medzi migráciou 
a demografiou
1. februára 2025 sa ESU zúčastnila 
medzinárodného seminára FIDESTRA, 
podporovaného organizáciou EZA, venovaného 
prepojeniu medzi migráciou a demografiou, ktorý 
sa zameral na úlohu organizácií pracovníkov v 
tomto kontexte. Generálny tajomník Európskej únie 
seniorov predstavil pohľad starších pracovníkov a 
zdôraznil, že je potrebné vážne sa zaoberať 
revíziou pojmu veku v našich spoločnostiach.

Diskusiu viedla podpredsedníčka ESU Carmen 
Quintanilla.

14.02.2025
Národné stretnutie Senior Høyre 
v Osle
13. – 14. februára usporiadala organizácia Senior 
Høyre svoje národné stretnutie v Osle. Toto 
podujatie bolo výnimočné, pretože sa na ňom lúčili 
s Larsom Myraunem, bývalým prezidentom Senior 
Høyre, ktorý organizáciu s oddanosťou viedol 
posledných šesť rokov.

Prezident Stefaan Vercamer bol pozvaný ako 
hosťujúci rečník, aby predstavil činnosť Európskej 
únie seniorov a zdôraznil naše politické priority.

12.03.2025
„30 rokov od Pekingu: 
Efektívne vedenie a 
podnikavosť žien ako hnacie 
sily zmien“
12. marca 2025 sa podpredsedníčka Carmen 
Quintanilla Barba zúčastnila sprievodného 
podujatia „30 rokov od Pekingu: Efektívne vedenie 
a podnikavosť žien ako hnacie sily zmien“, ktoré 
AFAMMER zorganizovala spolu s Stálou misiou 
Albánska pri Organizácii Spojených národov, 
Stálou misiou Andorry pri OSN, Stálou misiou 
Grécka pri OSN a organizáciou UN Women.

Pred tridsiatimi rokmi bola organizácia AFAMMER 
prítomná na štvrtej svetovej konferencii o ženách 
v Pekingu, kde zastupovala ženy z vidieka zo 
Španielska a z celého sveta. Táto globálna akcia 
znamenala zlom v boji za rovnosť a umožnila 
ženám prevziať kontrolu nad svojím vlastným 
životom. Stále však čelíme veľkým výzvam.
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Rozdiely v odmeňovaní a digitálna priepasť sú 
naďalej realitou. Okrem toho dve z troch 
osôb, ktoré opúšťajú vidiecke oblasti, sú 
ženy, pretože nemôžu nájsť pracovné 
príležitosti. Je nevyhnutné prijať opatrenia na 
zastavenie úbytku obyvateľstva a zabezpečiť, 
aby demografická výzva nenarušila životy 
žien.

19.03.2025
Jarná konferencia ESU v 
Bratislave
19. a 20. marca sa v Bratislave konala jarná 
konferencia ESU; pred touto konferenciou sa 
konalo prvé zasadnutie výkonného výboru 
Európskej únie seniorov v roku 2025.

Pri tejto príležitosti boli zvolené tri nové 
podpredsedníčky, a to pani Kalliopi Marangaki z 
Grécka, pani Andrea Eder-Gitschthaler z 
Rakúska a pani Noëlla Jacobs z Belgicka.

01.04.2025
#EuropeforAllAges
1. apríla 2025 generálny tajomník diskutoval s 
Michałom Szczerbom o nedávnom založení 
záujmovej skupiny Európskeho parlamentu 
„EuropeforAllAges“ spolu s členmi Európskeho 
parlamentu a poľskou námestníčkou ministra 
zodpovednou za predsedníctvo Rady, pani 
Sobkowiak-Czarneckou.

Táto záujmová skupina je fórom pre všetky 
demokratické, proeurópske strany v 
Európskom parlamente, ktoré sa zaoberajú 
otázkami starnutia, dlhovekosti, zdravého 
starnutia, práv starších osôb, sociálneho 
začlenenia a medzigeneračnej solidarity, za 
účasti platformy AGE Platform Europe.

 

02.04.2025
14. ročník „Senioren Tag“ 2025
Od 2. do 4. apríla 2025 sa ESU pri príležitosti 14. 
nemeckého Dňa seniorov 2025 zúčastnila na 
viacerých workshopoch a panelových diskusiách.

Nemecký deň seniorov je platformou pre výmenu 
informácií a networking v oblasti starnutia v 
Nemecku. Tri dni sa všetko točilo okolo otázky, 
ako dosiahnuť dobrý život v starobe.

09.04.2025
Jarné zasadnutie CINGO
Od 7. do 9. apríla 2025 sa generálny tajomník 
Patrick Penninckx spolu s poradcom ESU 
Günterom De Schepperom zúčastnili konferencie 
INGO Rady Európy v Štrasburgu. ESU je jednou z 
takmer 300 mimovládnych organizácií, ktoré sú v 
tomto orgáne zastúpené s participatívnym 
statusom.

Počas tohto zasadnutia sa diskutovalo o 
mnohých otázkach so zameraním na 
participatívne občianstvo.
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29.04.2025
ESU sa zúčastňuje na

kongresu EPP vo 
Valencii
29. a 30. apríla sa náš prezident a generálny 
tajomník spolu s delegáciou podpredsedov ESU 
stretli vo Valencii počas kongresu EPP – Európskej 
ľudovej strany.

Kongres dosiahol viacero štatutárnych zmien a 
prijal uznesenia, okrem iného o našej reakcii na 
demografické zmeny. Kongres tiež zvolil nové 
vedenie s Manfredom Weberom ako 
prezidentom a Dolors Montserrat ako generálnou 
tajomníčkou, ako aj 10 podpredsedov. Európska 
únia seniorov
– ESU podporila viacerých zvolených 
podpredsedov.

Počas tohto kongresu sa zástupcovia ESU stretli 
s novo zvolenou generálnou tajomníčkou EPP 
Dolors Montserrat, ako aj so Siegfriedom 
Muresanom (poslanec EP) a Wouterom Bekem 
(poslanec EP).

Kongres nám ďalej umožnil stretnúť sa s ďalšími 
združeniami EPP, EPP Women YEPP EUCDW a 
našimi partnermi, Centrom Wilfrieda Martensa pre 
európske štúdie, Konrad-Adenauer-Stiftung a 
Inštitútom Roberta Schumana (Budapešť).

Ďalšie bilaterálne rokovania boli 
zorganizované medzi našim generálnym 
tajomníkom a prezidentom EUCDW Dennisom 
Radtkem, pánom Rodriguezem a ďalšími členmi 
EUCDW, ako aj pani Annitou Demetriou, 
predsedníčkou cyperskej Snemovne 
reprezentantov a líderkou Demokratického 
zjednotenia (DISY).

Po skončení kongresu, 6. mája 2025, sa 
generálny tajomník Penninckx opäť stretol s 
pani Dolors Montserrat počas zasadnutia 
Európskeho parlamentu v Štrasburgu.

15.05.2025
ESU sa zúčastňuje na podujatí 
„Využitie umelej inteligencie 
pre všetky vekové skupiny: boj 
proti vekovej diskriminácii“
15. mája 2025 sa generálny tajomník ESU 
zúčastnil stretnutia viacerých zainteresovaných 
strán s názvom „Využitie umelej inteligencie pre 
všetky vekové skupiny: riešenie vekovej 
diskriminácie“, ktoré zorganizovali AGE Platform 
Europe a Berlínske centrum digitálnych služieb 
(WZB) v priestoroch Google Digital Atelier v 
Bruseli. Vo svojej prezentácii sa zameral na 
konkrétne riešenia pre vývoj technológií umelej 
inteligencie, ktoré nezohľadňujú vek – nástroje a 
systémy, ktoré starších ľudí nemarginalizujú, ale 
naopak ich aktívne posilňujú.

27.05.2025
Pojďme konať teraz! – 
Posilňovanie postavenia 
seniorov v digitálnej 
budúcnosti Európy
27. a 28. mája sa ESU zúčastnila na fóre o 
vzdelávaní v oblasti digitálneho občianstva v 
Štrasburgu, ktoré sa konalo pod záštitou 
Európskeho roka vzdelávania v oblasti digitálneho 
občianstva. Ako generálny tajomník Európskej únie 
seniorov zastupujem na tomto dôležitom podujatí 
hlas starších generácií Európy.

03.06.2025
ESU prijíma zúčastňuje na

EPP politickom 
zhromaždení EPP
3. a 4. júna 2025 sa generálny tajomník Patrick 
Penninckx zúčastnil na politickom zhromaždení 
EPP.
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06.06.2025
Seniori a medzigeneračná 
spravodlivosť –
stretnutie s európskym 
komisárom Glennom 
Micallefom
6. júna mal Patrick Penninckx príležitosť stretnúť 
sa s európskym komisárom Glennom 
Micallefom, zodpovedným za 
medzigeneračnú spravodlivosť, aby 
diskutovali o kľúčovej úlohe, ktorú musia 
seniori zohrávať pri formovaní budúcnosti 
Európy. Ako generálny tajomník Európskej 
únie seniorov (ESU) zdôraznil dôležitosť 
zapojenia starších generácií do vývoja 
stratégie EÚ v oblasti medzigeneračnej 
spravodlivosti.

Patrick Penninckx mal tiež príležitosť zdôrazniť 
svoju úlohu v Koalícii za digitálnu inklúziu, kde 
aktívne prispievame k jednej z kľúčových častí 
stratégie. Digitálna inklúzia je bránou k účasti a 
posilneniu postavenia – a musí byť prioritou pre 
všetky vekové skupiny. Tento cieľ zdieľame s 
platformou AGE Platform Europe EPP Women a 
YEPP, ako aj s mnohými organizáciami seniorov.

30.08.2025
ESU   sa zúčastňuje   part   na      CDU
Kongres seniorov
30. augusta sa v nemeckom Magdeburgu konal 
kongres seniorov CDU.

Kongres zvolil nového prezidenta, pána Huberta 
Hüppera, ako aj nové predsedníctvo. Bolo prijaté 
nové memorandum na nasledujúcich 5 rokov. Náš 
prezident Stefaan Vercamer mal príležitosť vystúpiť 
v mene ESU.

Tešíme sa na pokračovanie spolupráce a hlbšie 
zapojenie ESU do vypracovania tejto dôležitej 
stratégie pre budúcnosť Európy. ESU 
zorganizuje spolu s Robertom   Schumanom   
Inštitútom   (Budapešť)   
európsku konferenciu na túto tému v roku 2026.

12.09.2025
19.06.2025
Kongres AGE 
„Medzigeneračná solidarita“
19. júna sa prezident Stefaan Vercamer 
zúčastnil kongresu AGE Platform Europe v 
Leuvene, ktorý sa zameral na medzigeneračnú 
solidaritu – aktuálnu a dôležitú tému v dnešnej 
starnúcej spoločnosti. Hlavným posolstvom bolo 
odstránenie segregácie medzi generáciami a 
cesta k medzigeneračnej spravodlivosti.

Pri tejto príležitosti mal prezident Vercamer 
podnetné rozhovory s Desou Srsenovou (kabinet 
komisára EÚ Glenna Micaleffa, ktorá pracuje na 
stratégii EÚ pre medzigeneračnú 
spravodlivosť).

Letná akadémia ESU – 
Bruggy
Od 12. do 14. septembra zorganizovala ESU svoju 
každoročnú letnú akadémiu v Bruggách (Belgicko). 
Program zahŕňal kľúčové témy s prednáškami 
špičkových rečníkov a tvorcov politík. Konferencie 
sa zúčastnilo viac ako 60 účastníkov.

Tvorcovia politík a vedúci predstavitelia organizácií 
seniorov diskutovali s odborníkmi o 
demografických zmenách, digitálnom rozvoji, 
financiách, zdraví a dlhodobej starostlivosti.
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Všetci účastníci boli pozvaní primátorom mesta 
Bruggy.

26.09.2025
Stretnutie s kresťanskými 
demokratickými seniormi z 
Cypru
26. septembra sa na podnet Antoniosa 
Demetriadesa, podpredsedu Európskej únie 
seniorov, prezident Stefaan Vercamer stretol s 
kresťanskými demokratickými seniormi z Cypru.

Prezident sa stretol aj s Annitou Demetriou, 
predsedníčkou cyperského parlamentu a zároveň 
líderkou materskej strany, spolu s hlavnými 
predstaviteľmi hnutia seniorov na Cypre.

30.09.2025
Jesenné zasadnutie PACE s 
Andreou Eder-Gitschthaler
Pri príležitosti jesenného zasadnutia 
Parlamentného zhromaždenia Rady Európy (30. 
septembra 2025) naša podpredsedníčka Andrea 
Eder-Gitschthalerová predstavila svoju víziu pre 
seniorov v Európe.

Andrea Eder-Gitschthaler je autorkou prelomovej 
správy Parlamentného zhromaždenia 
„Prekonávanie diskriminácie starších osôb na 
základe veku“ z januára 2025.

Pripravuje následnú správu, aby pokračovala v 
boji proti diskriminácii na základe veku.

01.10.2025
Zasadnutie platformy AGE Europe – 
Kodaň
1. októbra na zasadnutí výkonnej rady v Kodani 
generálny tajomník Patrick Penninckx predstavil 
predsedovi platformy AGE Europe publikáciu 30 
rokov Európskej únie seniorov (ESU).
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V inšpiratívnom prostredí UN City v Kodani a v 
rámci správnej rady AGE účastníci uvažovali o 
tom, čo skutočne znamená dobre starnúť – v 
spoločnosti, ktorá sama stárne.

Generálny tajomník bol menovaný za zástupcu 
ESU v rade.

Patrick Penninckx sa tiež zúčastnil dôležitej 
výmeny názorov v WHO Europe o vývoji 
európskej stratégie WHO v oblasti starnutia pod 
príznačným názvom: „Starnutie je život“.

01.10.2025
Európsky rámec pre 
aktivizáciu starších ľudí – 
Tallin
1. a 2. októbra sa Georg Männik, podpredseda 
ESU, a Günter De Schepper, poradca ESU, 
zúčastnili podnetnej panelovej diskusie 
organizovanej Europees Forum v spolupráci s 
EZA, zameranej na tému „Európsky sociálny rámec 
pre aktivizáciu starších ľudí“. Georg bol miestnym 
organizátorom podujatia, na ktorom ESU 
spolupracovala tak po obsahovej, ako aj 
organizačnej stránke.

Spolu so sociálnymi partnermi a zástupcami 
občianskej spoločnosti účastníci skúmali, ako sa 
môžu európske a národné rámce vyvíjať, aby 
vyhovovali potrebám starnúceho obyvateľstva – 
prostredníctvom dialógu, inovácií a solidarity.

Seminár dospel k záveru, že aktivizácia a 
posilňovanie postavenia starších ľudí nie je len 
ekonomickou nevyhnutnosťou, ale aj morálnym 
záväzkom voči spravodlivejšej a inkluzívnejšej 
Európe.

06.10.2025
„Digitálna budúcnosť Európy“: Café
Connect
Na pozvanie generálnej tajomníčky EPP Dolors 
Montserrat sa generálny tajomník Patrick 
Penninckx zúčastnil digitálneho podujatia EPP 
Café Connect, kde sa konala zaujímavá diskusia 
na tému „Digitálna budúcnosť Európy: umelá 
inteligencia, suverenita a globálna 
konkurencieschopnosť“.
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Spolu s Silke Daltonovou, expertkou kabinetu 
výkonnej podpredsedníčky Henny Virkkunenovej, 
Kaiom Zennerom, vedúcim kancelárie a poradcom 
pre digitálnu politiku poslanca Európskeho 
parlamentu Axela Vossa, a Dimitarom Lilkovom, 
vedúcim výskumným pracovníkom v Centre 
Wilfrieda Martensa pre európske štúdie, účastníci 
diskutovali o tom, ako môže Európa posilniť svoju 
digitálnu suverenitu, podporovať inovácie a 
dokončiť skutočne integrovaný digitálny jednotný 
trh. Počas diskusie Patrick Penninckx položil 
dôležitú otázku: Neriskujeme nadmernú reguláciu 
na úrovni EÚ?

07.10.2025
Spustenie spustenie

medzigeneračné
ho

Medzigeneračné
ho fóra EP

7. októbra generálny tajomník Patrick 
Penninckx zastupoval Európsku úniu seniorov na 
otvorení Medzigeneračného fóra Európskeho 
parlamentu v Štrasburgu.

Na podujatí sa zišli tvorcovia politík, mládežnícke 
a seniorské organizácie, čo je pre nás v ESU 
veľmi dôležité, pretože ide o to, čo 
presadzujeme: dialóg, solidaritu a spravodlivosť 
medzi generáciami.

Generálny tajomník prispieva k tejto práci aj v 
rámci Koalície pre digitálnu inklúziu, ktorá 
pripravuje stratégiu medzigeneračnej 
spravodlivosti Európskej komisie pod vedením 
komisára Glenna Micallefa. Digitálna inklúzia je 
nevyhnutná na to, aby nikto – bez ohľadu na 
vek – nebol v európskej digitálnej transformácii 
opomenutý.

13.10.2025
Jesenné zasadnutie CINGO
Generálny tajomník Penninckx sa spolu s Günterom De 
Schepperom, poradcom ESU, zúčastnil jesenného 
zasadnutia Konferencie medzinárodných 
mimovládnych organizácií Rady Európy, ktoré sa 
konalo v dňoch 13. až 17. októbra.

Týždeň bol naplnený konštruktívnym dialógom a 
strategickými diskusiami o posilnení občianskej 
spoločnosti v celej Európe. Kľúčovým momentom 
bolo moje stretnutie s veľvyslankyňou Aloisiou 
Wörgetterovou, stálou predstaviteľkou Rakúska v 
Rade Európy, kde sme diskutovali o vytvorení 
„Skupiny priateľov veľvyslancov v Štrasburgu“.

Účasť na CINGO je výsledkom participatívneho 
statusu ESU a uľahčuje náš príspevok k mnohým 
diskutovaným otázkam, napríklad k zavedeniu 
„zákona o zahraničných agentoch“ v Gruzínsku.

16.10.2025
Politické zhromaždenie 
EPP – Vilnius
16. októbra sa prezident Vercamer a generálny tajomník 
Penninckx zúčastnili na politickom zhromaždení 
Európskej ľudovej strany vo Vilniuse.

Kľúčovými témami diskusie, ako oznámili predseda 
Manfred Weber a generálna tajomníčka Dolors 
Montserrat, sú jednoznačne pokračovanie kongresu   
v   Valencie:   bezpečnosť   a   obrana,

  migrácia   a   hospodárstvo   oživenie   a
konkurencieschopnosť.
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05-07.11.2025
30.výročie ESU
– Ciudad Real
Európska únia seniorov (ESU) oslávila 
svoje 30. výročie nezabudnuteľným 
stretnutím v Ciudad Real v Španielsku, 
na ktorom sa zišli vysokopostavení 
predstavitelia, odborníci a partneri z 
celej Európy. Podujatie bolo venované 
trom desaťročiam angažovanosti v 
prospech demokratickej participácie, 
sociálneho začlenenia a blahobytu 
starších občanov na celom kontinente.

Vrcholom bolo jednomyseľné prijatie 
strategického akčného plánu Ciudad 
Real 2030, ktorý stanovuje odvážny 
plán politického zapojenia seniorov, 
digitálneho začlenenia, vitality vidieka 
a medzigeneračnej solidarity na 
najbližšie roky.

Oslava výročia bola zakončená obnoveným záväzkom 
do budúcnosti. ESU sa zaviazala, že bude naďalej 
presadzovať silnú účasť starších občanov na európskom 
rozhodovacom procese, riešiť sociálne a digitálne 
nerovnosti a aktívne prispievať k propagácii európskych 
hodnôt. Stretnutie v Ciudad Real symbolizovalo jednak 
uznanie doterajších úspechov, jednak odrazový mostík 
pre ambície ESU v nadchádzajúcich rokoch.

 

08.12.2025
Politické zhromaždenie EPP
– Brusel
8. a 9. decembra zastupovali ESU na politickom 
zhromaždení EPP prezident Vercamer a generálny 
tajomník Penninckx. Jedným z hlavných bodov, ktoré 
ESU prezentovala, bol jej strategický akčný plán.
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Zoznámte sa s pokladníkom ESU:
Gnanam Seminck

„Ako pokladník Európskej únie seniorov sa zaväzujem posilňovať medzigeneračnú solidaritu, 
spravovať naše zdroje transparentne a zodpovedne a poskytovať seniorom aktívny hlas pri 

formovaní budúcnosti nášho kontinentu.“
(citát Gnanam Seminck)

Po svojom jednohlasnom zvolení za 
pokladníčku Európskej únie seniorov (ESU) 
novozvolená pokladníčka Gnanam 
Semincková predstavila svoju víziu 
transparentného a hodnotovo 
orientovaného finančného riadenia 
organizácie.

Poslanie nad rámec čísel

Pre Gnanam je funkcia pokladníka oveľa 
viac ako len technická úloha. „Je to 
poslanie,“ vysvetlila. „Seniori by nemali len 
prijímať podporu – musia aktívne 
prispievať, formovať a spoluvytvárať.“
Vedená hodnotami, ako sú 
medzigeneračná solidarita, dôstojnosť a 
rešpekt, sociálna súdržnosť, celoživotné 
vzdelávanie, zdravie a blahobyt a 
digitálna inklúzia, sa snaží týmto 
princípom dať „finančnú podobu a silu“ 
prostredníctvom stabilného, 
transparentného a na výsledky 
orientovaného riadenia – v plnom súlade 
so strategickým akčným plánom ESU 2030, 
prijatým v Ciudad Real.

Miestne korene, európska vízia

Na základe svojich politických skúseností 
v Oudenaarde, kde dlhodobo pôsobí v 
miestnej samospráve a občianskych 
projektoch, Gnanam zdôrazňuje, ako 
miestne poznatky formujú jej európske 
angažovanie. „Práca v samospráve vás 
naučí, ako politiky ovplyvňujú každodenný 
život,“ povedala. „Na európskej úrovni sa 
ambície musia premeniť na inkluzívne 
procesy, rozpočty a rámce, ktoré skutočne 
oslovujú ľudí.“

Šesť princípov finančného riadenia

Gnanam načrtla šesť hlavných princípov finančného 
riadenia ESU: transparentnosť, zodpovednosť, 
spoľahlivosť, efektívnosť, udržateľnosť a súlad.

„Naše financie musia slúžiť nášmu poslaniu – nie ho obmedzovať
,“ zdôraznila.

Finančná podpora európskej solidarity

Pre Gnanam je finančná politika základom európskej 
advokácie ESU. Má v úmysle smerovať zdroje do 
cezhraničnej spolupráce, spoločných projektov s inými 
združeniami EPP a budovania kapacít medzi národnými 
seniorskými organizáciami. Rozmanitosť a inklúzia budú 
tiež riadiť geografické rozloženie podujatí ESU 
plánovaných na roky 2026 a 2027.

Podpora medzigeneračných mostov

Hlavnou prioritou je medzigeneračná solidarita. 
Gnanamová presadzuje spoločné iniciatívy medzi 
mládežníckymi a seniorskými organizáciami, mentorské 
programy a miestne projekty, ktoré prinášajú starších 
ľudí do škôl, komunitných centier a digitálnych centier. 
„Seniori nie sú samostatnou skupinou,“ povedala. „Sú 
mentormi, prispievateľmi a partnermi pri formovaní 
našej spoločnej budúcnosti.“

Dôstojnosť, účasť a celoživotné vzdelávanie

Gnanam tiež zdôraznila dôstojnosť a rešpekt ako 
základné kritériá v programoch ESU: projekty musia 
seniorov posilňovať, nie ich protežovať, a zabezpečiť 
prístupnosť, diverzitu a účasť na tvorbe politík. Jej 
finančná stratégia bude investovať do celoživotného 
vzdelávania a digitálnej inklúzie, podporovať vzdelávanie 
seniorov, hybridné modely vzdelávania a iniciatívy v 
oblasti digitálneho prístupu. „Digitálne posilňovanie je 
nevyhnutné pre inklúziu a pre prekonávanie generačných 
rozdielov,“ poznamenáva.
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Spoločná cesta

Gnanam dúfa, že jej mandát posilní 
dôveryhodnosť a vplyv ESU. „Do roku 2030 
by ESU mala mať robustnú, transparentnú 
finančnú základňu a byť známa svojou 
spoľahlivosťou a výsledkami,“ povedala. 
„Členské asociácie sa musia cítiť 
podporované
— ako partneri, ktorí inovujú a formujú našu
naše spoločné poslanie.“

Vyjadrila vďaku za podporu svojej rodiny – 
manžela a dvoch detí.
— pri zosúlaďovaní svojich európskych, 
politických a miestnych povinností. „Ich 
podpora mi umožňuje venovať sa tejto úlohe 
naplno,“ povedala.

Patrick Penninckx povedal: „Gnanam prináša 
do tejto úlohy finančnú kompetenciu aj hlboko 
ľudský prístup. Jej vedenie pomôže ESU 
pokračovať v budovaní mostov – medzi 
generáciami a v celej Európe.“

Želáme Gnanam úspešné obdobie vo funkcii novo vymenovanej
pokladníčke Európskej únie seniorov!
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Informačné služby a komunikácia Kanály
ESU využíva rôzne komunikačné kanály, aby informovala svojich členov a zapájala ich do našich 
aktivít, iniciatív a priorít. Našou hlavnou platformou je webová stránka ESU (esu-epp.eu), ktorá 
poskytuje prístup k správam o podujatiach, aktualitám a oznámeniam od nášho vedenia.

Naše kanály sociálnych médií ďalej posilňujú náš dosah, pričom Facebook 
(facebook.com/esu.eu) je našou najaktívnejšou platformou. Tu zdieľame aktuálne informácie z podujatí, 
témy týkajúce sa seniorov a novinky z EPP.

Prostredníctvom týchto komunikačných kanálov sa ESU snaží udržiavať členov v kontakte a 
dobre informovaných, zároveň ich povzbudzuje, aby sa zapájali, zdieľali novinky a propagovali 
našu prácu vo svojich sieťach. Pre ďalšie informácie alebo prístup k týmto zdrojom navštívte 
našu webovú stránku alebo nás kontaktujte priamo.
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Výhľad do budúcnosti:
Vízia ESU na rok 2026 a ďalej

Keď sa rok 2025 chýli ku koncu a zamýšľame sa 
nad ďalším rokom míľnikov a pokroku, ESU 
opätovne potvrdzuje svoje odhodlanie bojovať za 
práva, dôstojnosť a aktívnu účasť seniorov v celej 
Európe. Výzvy spojené so starnutím 
obyvateľstva, rýchlymi demografickými zmenami 
a meniacimi sa potrebami spoločnosti opäť 
zdôrazňujú naliehavosť inovatívnych, 
kooperatívnych a na človeka zameraných 
prístupov.

Aj naďalej budeme neochvejne obhajovať 
skutočne inkluzívnu Európu. Naše väzby, 
posilnené viacerými stretnutiami medzi 
európskymi inštitúciami, EPP a ESU, povedú k 
naplneniu potrieb seniorov v celej Európe. 
Naďalej sa budeme angažovať, aby hlasy seniorov 
boli nielen vypočuté, ale aj uprednostnené.

Ako jeden z hlavných výsledkov kongresu v Ciudad 
Real oznámila ESU, že rok 2026 bude „Rokom 
medzigeneračnej solidarity“. Iniciatíva sa 
zameria na posilnenie väzieb medzi mladšou a 
staršou generáciou, podporu vzájomného 
vzdelávania a spoločnej zodpovednosti pri 
formovaní budúcnosti Európy. V roku 2026 sa 
ESU preto zameria na podporu aktívneho 
občianstva seniorov ako piliera demokratickej 
participácie a na podporu pozitívneho pohľadu 
na starnutie s cieľom bojovať proti stereotypom a 
vekovej diskriminácii.

Začneme uvádzať do praxe náš strategický 
akčný plán, aby sa skúsenosti našej organizácie 
premenili na konkrétne činy. Tento plán 
stanovuje ambiciózny rámec, ktorý má 
zabezpečiť, aby seniori v celej Európe mohli žiť 
dôstojne, aktívne sa zapájať do života a mali 
rovnaké príležitosti vo všetkých oblastiach 
života. Je to výzva pre tvorcov politík, komunity a 
občanov, aby starnutie vnímali ako prínos a 
spoločnú zodpovednosť.

Strategický akčný plán Ciudad Real 2030 
zosúlaďuje občiansku angažovanosť, 
presadzovanie politík a budovanie partnerstiev 
do jedného uceleného programu. Jeho prijatie v 
Ciudad Real odzrkadľuje odhodlanie prejsť od 
silných hlasov k merateľnému vplyvu – oživiť 
európske hodnoty v každej komunite.

Budeme naďalej podporovať aktívne starnutie a 
inklúziu, zabezpečovať, aby seniori prosperovali 
vo svojich komunitách, a zároveň zvyšovať 
mediálnu, digitálnu a umelú inteligenciu, aby sme 
ich posilnili v digitálnom veku.

Posilňovanie medzigeneračnej solidarity zostane 
prioritou, keďže sa snažíme preklenúť generačné 
rozdiely a podporovať vzájomný rešpekt. Zároveň 
budeme presadzovať komplexné riešenia 
problémov v oblasti dlhodobej starostlivosti a 
paliatívnej starostlivosti, ktoré rešpektujú dôstojnosť 
a zabezpečujú prístup pre všetkých. V neposlednom 
rade zostanú na našom programe dostatočné 
príjmy a cenovo dostupné bývanie.

Pri príležitosti osláv 30. výročia našej organizácie 
bude ESU naďalej vedúcou silou pri budovaní širokej 
podpory pre robustnú európsku politiku v oblasti 
seniorov. Tento cieľ dosiahneme prostredníctvom 
úzkej spolupráce s našimi pridruženými 
organizáciami, Európskou ľudovou stranou, 
Martensovým centrom, poslancami Európskeho 
parlamentu, Európskou komisiou, Radou Európy a 
mnohými ďalšími partnermi. Okrem toho sa snažíme 
rozšíriť dosah ESU iniciovaním aktivít v krajinách, 
kde sú volení zástupcovia EPP, ale ESU nie je 
aktívne prítomná.

ESU predpokladá, že v budúcnosti bude Európa 
vnímať starnutie ako prirodzený a obohacujúci 
proces života. Spojením múdrosti starších generácií 
s kreativitou mladých môžeme vybudovať 
spoločnosť, ktorá si cení prínos každého jednotlivca. 
Spoločne môžeme zaistiť, že nikto nezostane 
pozadu, a vytvoriť budúcnosť, ktorá si váži dnešné 
úspechy a zároveň sa pripravuje na výzvy zajtrajška. 
Nech je rok 2026 a nasledujúce roky nielen časom 
osláv, ale aj inšpirácie a konania, a tešme sa na 
mnoho ďalších rokov plných vplyvu a pokroku. Bude 
to rok, v ktorom bude medzigeneračná solidarita v 
centre našej práce, činností a záväzkov.

Stefaan Vercamer & Patrick Penninckx
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1995 – 2025
Pripomenutie 30. výročia: Obrázky často 

povedia viac ako slová...
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Inšpirovaní duchom La Manchy

nebojujeme proti veterným mlynom ako Don 

Quijote, ale riešime skutočné a naliehavé výzvy, 

ktorým čelia milióny seniorov každý deň
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